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conda convooRzlione - egcendo andata deserta 1'aggenblea in
prima convocazione indetta per 1l glorne 25 aprile 2014 4in
gquesto luogo alle ore 21,00 - in questo luoge, giorne ed

Egente da bollc ai sensi dell ‘articols 19 Tabella all.B

B.F.RE. 26 oktobre 1572 n.542) ed =2l gensl dell'articclo 17

Decreto Legislativo 4 dicambre 15%7 n.460.

i1.8.86% di Repertorio ¥.5.383
VERBALE DI RESEMBPLEA STRAORDINARIA

DI SOCIETA' COOEREAMRTIVA BOCIALE
REPURBLICAE ITALIRNA
L'anno duenilaguattordici, il giorne trenta del mese di april-
le,

di Raccolta

(30.04.2014) .
Alle ore quakbordicd e trentacingue mimmti.
In Brescia., presas la zede della =societd cocoperativa sita in
Viale Buca Degll Abruszi al civico .. 8710,
Zyantld a2 me Laura Valottl,
soritba al Collegic Rotarile dl1 Brescia,
gnor;
TELCHILCHER GIUSEFFE, nato a Brescia 11 12 dicembre 1859, ro-
sidente a Brescis via Foro Boario n.5/G,
1] quela interviene nella aua gqualiti d4i Prasidente del Con-
flglic di 2mministrazione della societd
"IMMOBILIARE SOOIALR BHRBCTANA - SOUIETA'
CODDERARTIVA SOCIALEM
gncietd cooperativa costituita in Italia, ocon sede in Bre-
viale Dueca Deglld Abruzzi n.8/U, numero &1 ipcrizione
nel Regietro delle Imprese di Bregeia, codice fiscale g Par-
tita I.V.A. 02245510981, E.B,A. 0.BS-433958, iscritta Pressa
il Registro delle Cooperative soolali al n,a102447 in data
10 gennaic 2005,
Detts comparente,

Motals residente in Brescia, i-

e' presente 1l si-

Eeia,

eitrading lkaliane della cni identitd per-
sonale io HNetale sono certen, mi dichiara che & riunita in se-

cra, praviaz formale convocazlene ai sensi di legge e di sta-
tuts, l'asserbles straordinarlia dei soci della societa.

Al aensi del wvigente gtatute sociale assume la presidenza
dell'assemblea i1 comparente che mi richiede dl redigerne il
varbale di assemblea etrsordinaria della gocietd cooparativa
predetta. '

L'agsemblea conferma guale suo presidents il comparente e a
ma Hotaio l'incarice di redigere il verbale.

Il presidente dell'assemblea guindi congtata a da atko;

- the del conziglic di amminlgtrazlone & presents esso compa-
rente, presidente, nonché i conelglierl ZANELLI GIANPIETRO,

codice fiscale ZENLGPTE2810B1575, WUCCHINI MARCO, Cﬂﬁij:xfﬁq;
scale Z2OCMRCASMIOELISTL, BORDIGA RICCARDO, fiscale
BRORCERASHOABRLETG e GTTELLI MASSIMO, codice figcale
TTLMSMGHSI6BI5TR, mentre & assente givabificats il consiglie-
re slgnora ROCCO MARGHERITA, codice fiscale ROCMOHS1ESGLIBOE;

~ che gono presenti, su un teotale di n,12 (dedicl}

codice

gocl oo~

. 9
Laura Valotii
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stituenti 1'intera compagine sociale aventi diritto di voto
al senet dell‘'articoloc 33 (tremtatrd] del vigente atatuto so-
clale, in propric o per delega che resta acquigita agli atti
sociali n.8 (otto) soel ordinari 41 eul n.7 {sette} in pro-
prioc e .1 {uno] per delega portanti 27 {vantisette) wobki Eo-
tali e n.3 ltre) soci sovventori, di oui n. 3 {due} in pro-
pria e n.l (uno} per delega portanti 13 {tredici}) wobki toba-
1i.

i1 presidente dichiara 81 aver accertato l'identitd e 1la le-
gittimazione dei soci presentl in proprio e di gquelli rappre-
sentati per delega, 41 aver verificate 1a corretterzs dalle
deleghe rilasciate nel rispetto di guento previsto dal wlgen-
te statutoe gociale, e di aver prediepopto in tal sengo un e-
lenco portante il pominativo di tuteti i soci iscritti nel 1i-
bro soct da pld di novanta glorni, elenco che firmato per
conferma di presenza, in proprin o per delesa, viene allega-
to al presente verbale sotte la lekttera "B guale parte inte-
grante e sostansiale;

- che & prepente 1'interc collegic szindacale nella pergons
del signorl CAINI MATILDE, codipe fiscale CHNAMLDGSASTOHOLE,
Presidente e del consiglieri signori CAPATORT SALVATORE, co-
dice fiecale CPTEVFAILIOBISTA e MERLINI LUEGI, codice fieva-
le MRLLGUSOBOIBOAGM;

- che clasouno degll intervenuti si dichiara sufficientemen—
te informate sugli argomenti da trattars;

- che al senal di quanto disposto dall'articclo 31 [trentu-
net del wvigente statuto soclale in seconds doenyocazione,
l'appenblea sla ordinaria che straordinaria, & regolarmanta
costltulta gualungue 2ia 1l nomero dei soel intervenuti o
rappregentatl aventl dirittes al wotor le deliberazioni =ono
brese a maggloranza assoluta df woti det =oci presenti o rap-
Presentati nelle adunanze; quande si tratbta di deliberare lo
scioglimento anticipato della societd ¢ la sua trasformazig-
ne l'Assamblea delibera con il wvoto favorevole di almena i
due terzl dei soci; guande =i tratta 4i approvare il bilan-
cie, 1 regelamenti Interni ed eleggere 11 consigliio di ammi-
nlstrazlone, tante in prima che in seconda convocazione,
l'agpenblea & ritenuta valida se sard presente almeno Il S50%
{einguanta per cento) del soci,

Il Freasidente precisa che anche 11 vonsigliere non presente,
in bage alla normativa attuale, 2 stato notiziate della con-
vocazione dell'scgemblea e che pertanto la stessa & atta a
deliberare sull'ordine del gilorno ai Begulks riportata, in
quante conforme zlle previsiond di legge e di statnto per le
deliberazioni in seconds convoecazione.

I1 presidente dichiara quindi di avere accertato 1'identita
8 la legittimazione degli intervenuti, che pessune si & oppo-
sto alla trattazlone degli argomenti posti all'ordine dal
giorno, che la presents ascemblea & skaka regolarmente Cconvo-
vata ed & validamente costibuita in aeconda convocazione, ai




sengrl di legge e di statuto ed atta a dellberare sul seguente
ORDINE DEL GICRHOD
EFARTE STRRORDIMARTA
1) Rideterminaziene della durata al 31 dicembre 2050
2} Riformulazione dell'attivitd {mmobiliare pravigta dallar-
ticolo 4 del vigente ghkatuto sociale, con particolare insepl-
mente della facoltd di wendita 41 benl immebiliari in gene-
re, sempre el pieno rispatto dello SCCpd comsortile & matyg-
listico, a favore di poci & non eoci.
3} Modifica delle azloni minime sottoscrivibili da parte dei
soci sovventorl e conseguente medifica dell'articolo B del
vigente statuko sociale
4) Introduzions nel rispetto di quento stabilite dal legisia-
tore in ordine alla struotbura organizzativa della Ecclata,
del comitate poclale quale organo facoltativo all'articalo
28 & all'articole 30 del vigente sgtatuto = determinazione
della relativa disgelplina in un nuovo articole 43 all'inter-
no del titole VIII ineremte gli organi sociali con COnEeqen—
te rinumerazione degli articell a seguire e/o medifica del
ralativi riferimenti all'internc dello atatuto,
5} Modifica dell'articole 3% del wigente statuto sociale can
riguarde all‘eliminazione dsl periodv massime non superiors
a tre esercizi consecutivi per la nomina degii amministrato-
ri e conseguente durata dei relativi mandati.
€) Modifica del poteri epettenti all'organe ammdnistrativo
di cui ali'articolo 36 del vigents statuto sociale con prayvi-
gione della necesalta di delibera con maggiovanza -di 273 del
coneiglieri presenti in assemblea neil'ipotesi di alienazio-
ne 2 terzi di terreni fabbricabili o fabbricati, alls BCOpO
di ristrutturare e/¢ utilizzare gli stezsi coma abitazioni,
capannoni industriall e/o artigiamali, ufficl, strutture com-
merciali e gtrutture =ocic sanitarie educative.
7) Conseguenti modifiche statutarie cen riguarde ai riferi-
menti ad articeli efv paragrafl come sopra modificati.
B) Varie ed aventuali.
PARRTE ORDINARIA
Onipsla
11 presidente dell'assemblea dichiara aperta 1z discussione
e procede all'esposizlone dei mobivi che haono determinato
l'organg amministrative alla proposizicne di quanto all'ordi-
ne del gilorno.
In prime luege il Presidente propone di rideterminare la du-
rata della societd al 31 (trentunc! dicembre 2050 { i
cinquanta] ed espone le ragioni che rendono opportune ri -
mulare lratbivitd immoblliare previstas dall'articols 4 {quat-
trol del wigente statubo sociale suggerendo in particolare
di prevedere la facolta di vendita dl beni immoblliari in ge-
nere a favore di socd e non sool e pili precigamenta la Fa-
voltd di acqguistare e vendere auche medianta assegnazioni da
barte 4l enti locali, o Jdi permutare terreni fabbricabili e




fabbricati, alle scopo di riptrutturare efe utilizzare glil
stesai, come abitazioni, capannoni industriali e/o artigisna-
1i, wuffici, satrutture commercisell e struttere sogio sanlta-
rie educative, il tutte si ribadisce, da esercitare e realiz-
¥are nel pienc rispetto dello scope sutualistice £ guindi e-
gelusivamente per mobivl 4df uwbilitd & non commearciali efo Iu-
crativi, al fine di reslizzare pertante un beneficis genera-
lizzate a tutti 1 soci, guale mero strumenbe per il congegui-
mento del find istikuziconall ed 11 migiior zoddiefacimento
delle podizioni costitulte in capo alia generalitd del singo-
1li socl stessi,

In seccndo luocgo, 1l Presidente propone di modificare il nu-
meyo dells azioni minime sottescrivibili da parte dei soci
sovventori prevedendo, pur manternendo invariato il valore no-
minale di ciascuna azione ad Eure 500,00 (cinguecente e zZereo
centesimi}, c¢he tale numers venga innalzato da L0 (dieci) a
100 (cente} £ che ognl socioc sovventore debba guindi conferi-
re un numere di azionl almene pari a 100 [cenko).

Il Presidente progecque egponends le ragioni che rendono gop-
pertune introdurre, nel rispetto di quanto =tabilite dal le-
glslatore in ordine alla sbtruttura ocrganizzativa della so-
cletd, un organo sociale facoltativo co,d. Comitato sociale,
esponendene dettagliavamente la relativa disciplina e stabi-
lendo che tale organo possa essere compoato da un numero mi-
nimo di tra componentl ad un numero massimo di 9 (nove) mem-
bri, 11 ¢ui presidente deve eggere nominats dal Conslglio d4i
Amministrazicns scegliendo tra i1 suoi componenti ed al guale
pud partecipare un rappregentante operative della styubburs
{ad esempic il Direttore)l nonché altri membrl che devooo es-
gere espressione delle finalitd perseguite dal sooi nonché
dalla cooperativae stessa; il Presidente progegue soffermando-
gl in particolare sulla funzione del Comitate Sociale allfin-
terno dalla struttura socistaria & sottolinea che tale fun-
zione & principalmente riconducibile alla definizione delle
lines guida della gestione sociale in generale e dell'aszse-
gnazione degli alloggi in particolare definendone gli espet-
ki principslmenkbe operativi.

Infine, il Presldente zuggerisce di riformulare la discipli-
na de}l Consiglic &1 amminiatrazione, con particolare riferi-
mento al mandati degldi amninistratori eliminando 13 limite
dei tre mandat! consecwytlvi e conseguentemsnte eliminando
1vinmposaibilitd per gli amministratori atessi di rimanasre in
carica per pilt di bre mandati consecutivi, nonché ai compiti
gel consiglic di amminlstrazicne stesso, prevedendo che per
la sols attivita di alienazione a terzi ovvero in cago dl ac-
tquiasto & vendita anche mediante assegnazioni da parte dl en-
til loecall, o permuta di terreni Fabbricabili e fabbricati al-
lo goopo dl ristrutturare efo utilizeare gl stes=i come, a-
bitazioni, capamuconl industriali efo arciglanali., wuffieci,
strutture commerciali e atrutture socio ganitarie educative,
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i1 congiglio di asmministrazione non possa dar dalega ad uno
o pilt dei suol componenti, oppure ad un comitako esecutivo
formatoe da aleuni del suel componenti e debba deliberare com
1la maggioranza del 2/3 (due terzi} del conslglieri progenti
in agzemblea.
guindl invita l'assemblea alla discussione.
Dopo breve ma esauriente dlscussione, il presidente dell'as-
comblea mette ai wobl per glzata dl mano il =eguente testo
di deliberazicne:
u],rasgemblea della soclekba
TIPMOSILIARE S0OCIALE BRESCIANA - SCOCIETA'
COOPERAYIVA SOCIRLE"
DELIBERA
1} pl rideterminare la durata della socletd al 31 (trentuns}
dicembre 2050 s Jdi conseguentemente medificare l'articele 2
{due} del wigente sratuto =ociale il oni nuove testo sara
d'ora iopanzi 1l seguente:
raxt, 2 {Durata)
La pooistd ha durata Ffine al 31 {trentuno) dicembre 2050
{duemilacinguantal € potrd essere prorogata con deliberazio-
ne dell'hssarblea straordinaria, salve il diritke 41 regesae
per i soci dissenzienti.".
2} pi riformulare l'oggetto sociale nel =enss esposte dal
Pregidente = di conseguentemente modificare l'articolo 4
{quattro) del wvigente statute sociale 11 cul nuove testo
gard d'ora immsngl 11 seguente:
napw, 4 {OGERTIO BOCIRLE}
conziderato lo scopo comeortlls e mutualistico, nonché 1 re-
quisiti e gli interessi del soci, il Consorzio, costituite
guche ail sensi dell'art, 8 della Legge 281791, si propone di:
- realigzare iniziative di housing sociale, dotare d4i strut-
ture immobiliari ecooperative seociall, enti ne profit, enti
pubblici e non;
- raalizzars interventi edilizi a carattere ablbativeo, indu-
striale, artigianale, commerciale e socio sanitario ed educa-
bivo da agpegnare, ¢ dare in affitta: alle cooperabive socia-
1i asscciate; ai lore soci o alle persone delle fapce debnli
pome gli svantagglati e gli extracomunitari; agli enti pub-
blici 2 ncm;
- wmupportare, cooxdinare e fornire adeguati strumenti tecni-
oo amministrativi e finangiari, alle cocperablve associate e
non, che intendonc realizzare interventi edilizi a caratte-
re abitative, industriale, artigianale, comnmen
ganitario ed educaklwvo;
- gttusre programml edilizi delle cooperative soclall assc
clata in qualitd &l mandatario, acguistando, costruende e ri-
strutturando abitazionl da dare in affitte al propri socci o
a persone delle fasce deboli come gli gvantaggiatl s gli ex-
tracomunitari; oppurs acguistando, costruendo o ristrutburan-
do capannoni industriall, artigienali e strutture commexrcia-




1i per attivitA finaliszate all'inserimento lavarative dells
pergone svanbagoiate e scquiztande, costruends = ristruttu-
randoe strutture da adibire ad attivitd scocio sanltarie ed e-
ducative;

- acguistare & vendere, anche medlente assegnasioni da parke
di entl locall, o permutare, terreni fabbricabili e fabbrica-
ti alle scope 41 costruirvi o riscrutturare, ahitazionl da
affittare al socli 8 non =moci, con particolare riguardo alle
fagee deboli come ¢gll svantaggiati e gli extracomunitarl, cao-
pannoni indostrlali e/o artigianali, uffici e sBtruktbure com-
merciali, strutture socie sanitarie ed educakive da assegna-
re alle stesse;

~ acguistare e wvendere anche mediante agsegonarioni da parte
dl enti loeali, o permuitare terreni fabbricablli = fabbricae-
ti, alleo scopo di ristrutturare e/o utilleszare gli stessi co—
me, abitazioni, capannont industriali efo artiglanali, uffi-
ci, strutturse commerciali e strutture gocic canitarie sduca-
tive;

- curare e coordinare lz progettazione delle opere e 17 apnal-
to delle stessa, 1a divezione dei lavorl e 1'espletamento di
tutte le necessarie prakiche di ordine tecnico, amministrati-
vo & Linenzmiario:

tutto guanto sopra, si ribadisce, da esercitare & realizzare
nel pienc rxispetto dellec scope muitualilstico e guindi esclusi-
vamente per motivi 41 wtilitd e non commercizli efo lucrati-
vi, al fine di realiszzare pertanto un beneficio generalizza-
te a tuttl 1 socl, quale mero struments per 11 comsegulmento
dai fini isgtltuzionali o4 i1 miglior seoddisfeciments delie
posizieon] costituite in capo alla generalitd ded singoll =o-
ci steesi;

- svolgers, in nome e per conto delle cooperative associate
e noit, presso i competenti Organi Statali e Regionali, gli I-
stituti Baneari, aseicurativi, previdenziali, societad e grup-
pi finamzilarl e qualsiasi altro Ente Pubblico e privatoc tnt-
te le pratiche necesesrie per 1'ottenimento ded contributi,
dei finanzlamenti ed in genere di tutte le agevolazioni pre-
viete daile leggi wigenki;

- provvedere alle operazioni di finanziamento necessarie per
il conseguimento dei proprl scopi socciali e per gli scopi e
i programmi delle cooperative seciall aspociate e non, alle
guali la Socletd pud concedere anche la propris garanzia;

la Societd potra assumere e filrmare impegni e dare garanrzie
e fideiussionl anche =otto forma ipotecaria e/o di asaicoura-
zlione z favore delle ceooperative sociali assoclabte e non, 1l
Lutto mediante delibera del Congiolio di Amministrazions;

- la societa potxd altres! ricercare e ricevere prestiti o
mutud da chiungue 2 anche dal Fondo dl Ristabilimento del
Consiglic d'Furcpa o da altrl Organiemi o Istituti Naziopail
e Internazicnali da assegnare o attribuire alle cooperative
asgoclate e non, per i propri programmi edilizi da realizza-




re;

~ curare la manateneione, la gestione e l'amminigtrazione de-
gli stabili eostruiti direttamente, ricevuti in gestione ex
novo, assegnati bramite procedure di gara, o aggegnati a
trattativa diretta da entl pubblici & now; inoltre curars la
manutenzione, la gestione e lfamminietrazicone di stabill co-
stiniti direttamente dzlle vocoperative assoclabz & non;

- promucvere e gestire forme di rigpaymio anche in mode inte-
grate tra 1 scci di singole cooperative associate efo Era le
cocperative sociali agsoclate;

- promusvere, svolgera, gestire e sogtenere, anche finanzia-
riamente, indziative di carattere mutualietico, =ociale e
culturale,

L& #ocietd pobtrd compiera tutbe le operazioni mobiliari ad
fmmobiliari ubkili al migliore conBegulmento dei fini $etitu-
glonali.

La societd potrd operare per conto dei copgsorziati nei ean-
fronti della Pubklica Amministrazicne e degll Enti Pubblici
nazionali ed intermazionali che esercitans le funzioni df
propria competenza nell'ambito della sua atkivitd, nonchs
nai confrenti di organismi, enktl ¢ associazioni che persaguc-
no scopl enaloghl ¢ affini.

La societd potrd aderirs o assumere partecipazioni in altre
societd ed organismi consortili o federativi la cui azione
possa assera utile alla socisetd stessa o ai moct.

L& sucietd ha lo scopo comsortile e mutualistieo 2 non @i lu-
oro & diretto nd indiretts & potyd svolgere gualungue aliras
attivitd contiessa ed affine agli gropl sopra elencati,
noncheé compiere tutti gll atti a gconcludera tutte le opera-
zionl contrattuali &1 natura immobiliare, mobiliara, indu-
striale, commerciale e finanziaria - come attivikd comungue
non prevalente e per 1l migliore conseguimento dell roggetto
gogiale, con esclusione assoluta della possibilitd di svolgi-
mento di attivitd che 1a legge riserve a societd in possesso
di determinati reguigitl, appositamente sutorizzate - afg i-
scritte in appositi albi od elenchi - necessarie od utili al-
la realizzazions degll scopl socigli e comungue, gis diretta-—
mente che Iindirettamente, attinenti ai medesiml.

La zocista, inoltre, per atimclare e favorire lo spirito di
pravidenza ed il rlsparmioc dedi soci, potrd letituire una ze-
zione di attivitd, disciplinata da apposits regolamento, rer
la raccolta di preetiti limitats al eoli =soci ed effettuata
esclusivamante ai fini dell'oggsetteo soclale. B' pe to tas-
sativamente wvietata la racecolta di rispermio tra ;:aiﬁﬁhaiEEL
sotto ogni forma,

Potra inoltre cogtituire fondi per lo sviluppo tecnologice o
per la ristrutturazicne o per il potenzlamento aziendale,
nenché adottare procedure di programmazione pluriennale fina-
lizzake alle sviluppo o all'ammodernamento aziendale al =sen-
al della Legge 31701792 n, 59 &d evantuali horme modificati-
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ve 28 integrakive.®.

3) ot modificare le azioni minime sobbtosorivibili da parte
del soccl sovventorl e di prevedere, pur mantenendo invariato
il walore nomingale d4di ciascuna azione ad Buro 500,00 (cingue-
cento e zero centesimi), che tale numero venga inmalzato da
it (dieci) a 100 {cenko), di prevedere guindi che ogni =ccio
govventore conferlsca un mumero di asionit almens parl a 100
(cenbal, e di congermuentemente modificare l1'articols B8 {ot-
to} del wvigenke statute sogiale il cul muove testo Eara d'o-
ra innanti 11 seguente:

"hrt, B (Jonferimento a azleni del sool sovvrentori)

I conferimenti del sovventori ecostituisecone il fondo per il
potenzlaments aziendale di culi al successive art. 23, punto
primo lettera b, del presente stabubto.

I conferimentl stessl possonoe avere ad oggetbo denara, bend
in natura ¢ crediti, e sono rappresentati da azloni nominaki-
ve trasferibili del walors di Euro 300 {cinguecents) ciascu-
na; ogni socio deve conferire un numero minimo di azionl pa-
ri a 110 [cento), -
La mocista non emetterd i titeli ai sensi dell'art. 2346 del
codice civile,®,

4] Di introdurre, nel rispetto dl guanto gtabilite dal legi-
slatore 1in ordine alla struttura organizzativa della so-
gietd, un organe gociale facoltative o.d. Comitate soclale e
di conseguentemente modiflcare gll articoll 28 {ventotto)l e
30 f{tremta}l del wvigenta etatutn sociale 41 cul nuowvo teato
sard d'ora innanzi il speguente:

*Art, 2B {Organi) Sono organ! della socleta:

a) 1l'assenblea dei goei;

bl il Coneiglio 41 Amministraziome;

ol i1 Colleglo dai Sindaci, ae nominato;

d] 1'Organe di Controllo Contabile, se nominato,

La societd pud nominare cuale organo faoolbtebivo il Comitato
Saciale.".

rart. A0 {Funzicnil GelltAssemblea}

Lfhesemblea ordinaria:

1} approva il bllanclo, delibera sul riztorni e destina gli
utils;

2) procede alla nomina degli Amminiatratori;

3) procede all'eventuale nomina dei Sindaci = del Prasidente
dal Collegic Sindacale ge nomlnate e, ove richiegte, del sog-
gebbo deptutato al controllo contablie;

4} determina la migura deil compensi de corrispondere agll Am-
minlserator] ed al Sindaci;

5) approva i regolamenti interni;

8) delibera sulla responsabilitd degli Amministraceri e deil
Sindaci;

71 delibera au tuttl g¢li altri oggetti riservati alla sua
competanza dalla legge e dzl presente stabtuto;

8) nomina i componenti del comitato sopiale, composto da un




numsrg minime di 3 {t{re} ad un numerc massimo .di g [nowea)
membri, 4i cui 11 Presidente deve essere nominato del Conai-
glic di Amministrazione scegliendo fra 1 susi componenti; al
Comitatc Sociale partecipa un reppresentante coperative della
struttura (ad esempic 11 Direttore} mentre gli alkri membri
devono essere espressione degll interssgl perseguiti deal go-
cl e delle scope perseguito dalla cooperativa.

Egga ha luogoe almeno una veolta all'anno nei tempd indicati
all'art. 26. L'assemblea Inoltre yud essere copvoraba tutte
le volte che il Conalglio di Amminietrarione 1o creda hedes-
sario, ovvers per la Ekrattazione di argomenti che tanti so-
cl, che rappresentano almeno un decime del voti spettanti a
tutti i gogi, sottopongano alla lorg approvazicns, facendonea
domanda scritta agll amministrator:.

In guesto wltime easo, la convocazicne deve avere luogo aen-
za ritardo & comungue nen oltre ventl gleorni dalla data del-
la richiesta.

La convocazione su richiesta del woci non 2 ammessa per arao-
menti &ui cguali 1'assemblea delibera, a norma &l legge, =o
proposta degll amministratori o sulla base di un progetto o
di una relazions da essi predloposta.

Lrasgemblea, a norma di legge, & considersta straordinaria
quantds si riunisce per deliberare sulle modificazieni dellc
gtatutoc e sugli altri argomentl previeti dall‘art. 2365 dal
codice civila,",

5] Di determinare la disciplina del Comitato =sociale come
testé esposta dal Fresidente & i conesgusntemente introdur-—
ra un nuovs articeolo 43 (guarantatré) all'internc del bitelo
VIII inerente gli organi scciall 1l cul huovo testo gard d'o-
r& inmenzi il segusnta:

*Art. 43 (Il Comitato Soolale)

Il Comitate Socimle, ove nominato, rappresenta l'organc di
riferimente per la definizigne delle linee guida delia ge-
stione suciale in generala & per 1'assegnazione degli allog-
gi in particelare. Inclbre & dlrettamente attive nells ge-
stione sociale,

E' ltorgane di riferimente che proceds alla:

- declslone sui criterl di assegnarzione degli allogygi secon-
do una logica di "welfare mix?, ciod in stretta collabhorazio-
ne con enti pubblici e organizzazionl non profit che agleco-
no sul territorio, che definisce il mix abitativo:

- determinazione del livello dzl canone per 1 diverel asge-
gnatari, con attenzione a mantenere 1'equilibrie tra =egteni-
bilitd economica dellfintervankts e obiettivi snéiali;

- definirione dello standard di gervizle per i residenti, de-
finendo la tipologiz di servizi che si intendono offrire a-
gli aeeegnatari e gli indicatori per wvalutare efflcacis ed
efficlenza sia degli aspetti immobilisri che sooiali:

~ individuazione degli indicatori di controlle del processo
{indicateri di performancs) per facilitare 1l wonitoraggio




dell randaments del progetto, per guanto riguarda gli aspekki
di gestione sia immobillare, sia sociale.

Il Comlkteto di gestione Soeciale svolge un‘aziome di "geskio-
ne inkegrata*, in eul =i intende un insileme 41 atfivitd che
risultans in concreto suddivise nel ssguentl due ambiti di
intervento:

a) Servizi ilmmoblliari

- gestione delle attivitd di manutenzione dell’alloggio;

- gegtlone del canoni;

-~ gestigne del riltardi 41 pagamento,

b} Gestione della relezione con i residenti:

- gestione del contatte con lfassemquatario;

- gestione a intervente per eventuali reclami/confliekil;

- mediasione & collaboragione conm i wvari enti:

-~ partecipazione alle assemblese condominiali con ruclo socia-
le;

- Facilitatore per occasiconi 41 bunn vicinabo,

La modalitd operative di esercizio delle attlvitd sopra enun-
clate dal Comitato Sociale saranno disciplinate da un Regola-
mento Interno epprovato dall‘Assembles ded Socl In plena ac-
monia con il Consiglico d1 Amministrazlone ed i poteri zl me-
degimo attribuiti.r.

'{6) Di rinumerare in conseguanza dell'introduzicne di un nuo-
vo articolo statutarie, come sopra deliberate, gli articoli
stebtutaxi a seguire, che resteranne assolutameantea immutatl
nel loro contenute e dl medificare i meri richiami numericl
contenuti mnegll arkicolld 19 {(Aieclammowve), 20 {venti), 21
(venkuno! e atktuale 44 {quarantadquatbro) del vigente statuto.
?7) Di riformulare la diseiplina del Conglglio di amministra-
gione, con particolare riguards ail mandati degll amministras-
tori, eliminandos i} pericds massims non supefiore a tre man-
dati consecutivi e ¢&i conseguentemente modificare 1'articoloe
35 (trentacingue) dal wvigente statuto seclale 11 cui nuowve
testo sard d'ora imnanzi il eequente:

“Art, A5 {(fonelglic 45 Ammindiegtrazicone)

La spcietd & amminlstrata da wun Conglglio di amministrazicne
composto da un nmumero 43 congigliex] wardiabdle da 3 & 13, e-
letti dall'Asmemblea ordinaris dei soci, che ne determina i
valta in volta il pumero.

La maggioranza dei componenti del Consigiio & indicata dai
socl ordinari scelti tra i legali rappresentanti, gli anmini-
girator! & 1 goci di questl ultimi.

IX Conslgliio s=legge nel suoc sanc il presidente ad il wvice
rresldente, Pud indiwviduvare inoltre wno o pit amminiskratori
delegati determinandc a norma 41 legee, 1 poterl & loroc at-
tribuiti e l'eventuale compenso. ™.

8} bl modlficare i complti aspettanti 8] congiglic 41 ammini-
strarzicne, prevedendo che per la aolzn attivitd di alienazio-
ne a terzi ovvero in case di acqulato & wvendita anche median-
te assegnazioni da warte di enti lecali, o permuta di terra-

i0




ni fabbrieabili s fabbricati allc scopo di ristrotturare efo
utilizzare gli stesai come, sbitazioni, capannoni industrisa-
1i =0 artiolanali, uffici, strutture commerxrciali e struttu-
re socip sanitarie aeducative, 11 Consiglio di Bmminiatyazio-
ne medsesime non possa dar delega ad uno o pilt dei suol compo-
nenti, oppura ad un comitato esecukivo formato da aleuni dei
guci componanti, debba deliberare con la maggloranza dei
2/3 {(dus terzi} del consiglieri presenti in a=semblea e 4l
conseguentemanta modificare ]l'articolo 36 {trentasei} del wi-
gente statuto comse segue:

"Avt, 36 [(Compiti del Conelgliic 45 Amuinletraziona)

Il Conelglio d4i amministrazicne & inwvegtibto del pit ampi po-
teri per la gestione della sociatd, esciusi solo quelli ri-
pervati all'Assemblea o ad altri organi dalia legge e/o dal
presente skatuke. Alloc stesso & attribuits 1la coampebenza sul-
le materie previate dall'art.2365 comma secondo del codlce
civile. i

Il Consiglic pud delegare parte delle proprie attxibuzioni,
ad eccezione di guanto infra preclgabs nenchd delle materle
previste dall'art. 2381 del codice clwlle, dei poteri in ma-
teria di smmisgicne, recesec ed esclusione dei soci e delle
decisioni che incidono sui rapportl mutnalietieci con i goci,
ad une o pIN dei suoi componenti, oppurée ad un comitato =ge-
outive foxmate da alound ded suod componenti, determinandone
il contenuto, i limltl e le eventuall modalitd di esercizic
della delega.

Per la sola atbivitd di sllienazicne & terei o 4i acqiisto e
vendita anche mediante asaegnﬁziuni da parte 4l entl loeali,
o di permutsa di terreni fabbricablli e fabbricati, alio sco-
pa dl ristrotturare e/o utillzzare gli steesl come ahitazio-
nil, capannoni indostriali e/o artiglanali, uffici, strutture
comneccrall e strutture gocio sanikarie educative, il Congi-
glio dl Amministrazione non pud dare delega = deve dalibera-
re con maggioranza del 273 {due terzil) del conplglieri pre-
genti,".

Il presidente da' atto cha tale taste viene apmrovato all'u-
nanimitd dei scogi portanti 1 40 {guarantal diritti 41 voto
VALIDANENTE ESPRESST.

mull'altro essendovi da deliberare e nesszung chledendo la pa-
rola, 1l presidente, proclamati i risultati della votazione,
dichiara sacinlta 1'assemblea straordinarla essendo le ore

guindiel e dieci mlnuti. &
kK ﬁﬁh‘ﬁ“‘a

Praevia sottoscrizione dal comperente e di me Notale, 81 alle-
ga al presente wverbale:

* sotto la lettera "A* 1'elenco dei soci intervenut! in pro-
pric o per delega, previa lettura datane da me Nobaio al com-
parente;

* sotto la lettera "B" il testo delle =statute come sopra mo-
diflcato, omessane la lebtura per sapresga diegpensa datamene

11




dal cumﬁarente il guale dichisra di averne gid esatta cono-
seenza unitemente agli inktervenubi all'ascembles,

Le spese del presente verbale sono a carico della gooietd.

Dl guante sopra faccio constars col presante verbale che vie-
ne da me Notaio letto, in assemblea, al comparente che lo ap-
prova perché conforme alla sua volontd e? alle risultanze
dell'assembles e quindi lo suttoscrive con me Notsio 4in cal-
Ce e a margine alle ore quindiel s venti minuti.

Beritto con sigtema elsttronice da persona di mia fiducia a
mia personale assistenza e detbatura, usands un nastro a gen-
st di legge, vompletate a mano di mio pugno, ocoupa fette fo-
gli per pagine wventiguatbro = fin qui della vanticinguesima.
F.T0 FELOHTLCHER GIUBERPR

F.T0 LAUDRA VALOTTI MOPARID LS.

12



B1aRisuoy 3/05 W Wiloog
"DHONYS DINYNIGHO T o0'o0s 2iped BIA
WEEwlE: {s9) suezzewin]
) 0
asBBisuo) -zw.mﬁ._m. ¢ | 5 | ooooooes bty mu
"ODUYIN INNIW -
2ial8isu0 ESY
"ONVHILS OIMYNIGHD | 5 | 000007052 | o5 ipesoy vA .E_w_m_umau
INONDYIN ElA ‘BIDS3:
4 IANVNIE WD
¥AILYYIdO0D
COIFD Wi SUSplsa0 S M08
“J / ‘OMOLLA ONMYNIQYO | S 0G'000°00T ww, *ﬁw ._H.w._._mw OALLYYIL00D
chw..,mnzﬁ HAWAIE 0110342 10 YINYE
WNYAYd YSSYD.
Y2 IJUspisaug et 05
/ 2T ‘OLIG0Y ORIYRIANS I 00’00 GOt d B3y 3 YALLYYIJ00D
BiA “ersaug N1ID0S
INISSOM
— ITvanos nav
~o M vay suepsaig L 8/ou SNING—ITVIZ0S
juvu Y FRHITEA QIHYNIQUD Fa ongon'oe elo3]ajuay YALIYHILO0D
9 INTDAN Ny BIA ‘BIDSRIY | WIS~ 3ETH ¥
w¥- aadisuny) OT"u IZzRIgY SMNO - IVID0S
/ iiﬁn@ YNIFILYD OMYNIGRO | € 00°000°02 (8aq eong YALLY¥3400D
INOLY3E 3(EIA ‘ersag V1ID0S
— 3NCHSVIV I
. : u AILYYId00D
g TN YISAINYYd | 0N 00005007 . ,
/ I st L1INGE ado 4 ? Bir{sH) 05314 MLIIB0S
JHEOL OHYID
' 01v¥=d13a L oLOs [LoA o
YINHI GLALILEDS YIN¥EL NYLINASIHAAVY VIBOTOdIL N LUHZE0LLOS 2035 ATE0S ANOISYH
ELLEED . VYD
NEPRNS PRSI SON TP SRRROTER TR G W Saeee) Y




oo

Ao o)

YALLYYIJOOD
MLID0S
@ vadewapisasd | UOL o zruaquiepes | oMY
, 00°000 0% ) 1G 121/43S
\ OOYVIN INNIW | -N3AADS. XA BIA “R1I53Ig JALLVA00D
\ / ANOIZYIZOSSY
; \ \ —d0oJ0ssY |
Y oy TaD swuapisald 9oL - cououorers | STNINO MLINYILVYS
o / QGNYINHY NIANOS 00000 00Z B(EIA “B1ISaIg O3WNY 34000
wxm\_, 7/, TR non . INOIZVIDOSSY
g vas og'y SMNO -~ JTWI30S
. IS52{E OJOWOY YALLYHId00D
\ " T baﬁa& PUDPIS3d BNA | OlYVNIQHO 00"000°0¢ _wsmﬁw M:Em N " Ewcm
_, i VINVIE WAIVA OUEDY O] - L IHOUIN
...-ulf\wh amAisua] ESu VALLVE3d000D
e \\\ “ “\.‘\ /, g "ONYAILS OlWNIaHO 00°000°06 o0 1P BS0Y M131D0S 00D
: S INONDY I el ‘esalg LQIHIOUIIW

SNINO - 3TVID0S

TAILYE34002




AUEGED 1o s AAD N, %3&3&5
dl Rep. NOTAIO LAURA VALOTTI

ETATUTD
TITOLO T DEHCOMINAFIONE -~ SEDE - DURATA
Art., 1 (Costituzione & denominazicns)
E' costituita al sensl dells Legge 381791, una societa
censortile in forma di Socletd Cooperativa Sociale denominata
"Inmobiliera Scciala Brescisna — Sogletd ccoperativa
Eoocigie
La eocietd ha sede in Prescia ed operera principalmente in
provincig di  Brescia, Potrd  lastituire, con  dellbara
dell'srganc amminlstrativoe, sadi gecondarie, sucourgall,
agenzie & rappresentange anche altrova,
Art. 2 (Durmeta)
La goclietd ha durets fine al 31 (trentwno) dicembre 20650
(duemilacinguanta) a potrd essere prorogata onn
deliberazione dell’Resenblea stracrdinaria, salve il diritto
di recesso per i seoci dissenzienti,
TITOLO I1I BCOFD — OOGEHTTD
Art, 3 (Scopoe rmatualistioo)
La Sovietda consortile & retta e disclplinata secondoe il
principic della mutualitd senza finl | 41 speculagione
privata, non ha scopo di lucro né direbbs né indiretto. La
sogietd Bl ispira ai principi che somo alla base del
movimento cooperative mondiale ed in rapporto ad essl agisce.
Questi  principi sonc la matualitd, la solidarista,
1'azssciazioniomo tra cooperative, il rispetto dalla
persona, la pricritd dell*uome sul denaro, la democraticlta
interna ed epterna.
Operando sacondo questi prineipi, intende persequire
|1'interssse generale della comunitd alla promozione umana ed
all'integrazionse soqisle desl cittadini attraverso i1
sostagno ed 11 coordinamente delle cooperatlve socie e lIa
lore integrazione con altri soggetti pubblici e privati,
soci & non, al fins di realizzare interventi immobiliari ai
caratters sociale.
In particelare, la socletd =i impeqgnerd nella realizzazione
di inlzisclve 81 houslng bociale & di dotezione di strutture
immebiliari in capo & cooperative socdali e pli in generale
altre cocperative ed enti non profit.
La accleta intende impegnersi anche in attivitd di sviluppo
e promozione del valori’ morali e sociali della Cooperazione |
all'interna del Movimento Cooperative Ifaliane < della
docietd tutta.
Secondn  quanto indicate nel 6° principic  dell SanzIs
Cooperativa Internasziopnale, la Societd per poter c;::f;hﬁiﬂr
miglior mpdo glt interess] dei spei & della collackivitd,
deve couperare attivamente in kutbi i modil pos=ibili, con le
altre cooperative e Consorzi, su seala locale, nezionale e
internazionale. _
La ecocletd potrd operare in via non Frevalente anche oon
terzi.




La wsocietd, operande seconds guesti  principi, intande
svolgere in modo stabilmente organizzate attivita ed
iniziative wolte a favorire le cpoperative consorziate e
non, nel ragglungimento ded loxo f£ini, nonché promuovere la
costituzione 4l nuove cooperative gociali, 1'integrazione e
la cooperazione bkra cooperative e Consorzi territeriali,
provinelali, reglonall e maziconali-

ART. {4 (OGGETTO S0CLALE)

Congiderato lo soopo consortile & mutualistice, nenche i1
requisiti e gli interessi dei =mocl, 11 Consorsie, costituito
anche ai zengi dell’art. 8 della Legge 381/91, si propone di:
-~ zreallzzare Iinlziaclve di Thousing asociale, dotare adi
ptrutture immcbilizri cooperative soclall, =nkl no profit,

entl pubblicl e non;
=  realizzare Interventl edilizdi & carabttere abltabtlivo,

induatriale, artigianale, commerciale & socic asanitario ed
educativo da asseghara, ¢ dare in affitto:r alle cooperative
socizll associate; ali lora sooi o alla persone dells fasoe
debold come gli sventeggieti e gli extracomumitari; agli
enti pubblicl & non;

- Bupportare, eaordinare e fornlre adeguati  strumenkld
tecnico amminisbtrativi e  finanziari, alle gpoperative
associate & non, che intendone realizzare inkterventi
edilizi a carattere abitativo, industriale, artigianale,
commarciale e socio manitario ed educativo;

- attuare pregrammi edilizi  delle cooperative sociali
agsociata in qualitd dl wmandatarie, actuistande, costruendo
@ ristrutturande abitaszioeni da dare in affitte al propri
secl o a persone delle fasce daboli come gli svantaggiati =
gll axktracomunitari; oppnlre acguigkands, cosbruendo o

ristrutturande capannon i industrigli, artigianali a
gLructure commercial i per artivica finalizzate
allrinserimente lavorakive delle persone svantagogiate &
acmistando, cogkruendo e ristrutturando  skrutkure da

adibire ad atbivitd socio sanitarilie ed educative;

- acquistare e vendere, aunche mediante assegnazionl da parte
di  enkl locali, & permubare, terreni  fabbricabili e
fabbricati alle seopo &1 costruirvi o ristrutturare,
abitazionl da affittare al soci e non soci, con pafticolare
riguarde =&lle fasce deboli come ¢li svantaogiatl e gii
extracomenitari, capannoni  industriald  efs  articianali,
uffiel e strutture commerciali, etrutkure socic eanitarie ed
educarive da aesegnare alle ztesss;

- acguistare & vendere anche medianke assegnazioni da parte
di enti  locali, o  permutare  texrenl fabbricabili e
fabbricati, alle scope di ristrutbturare efo ukilizzare gii
steggi come, abitazieni, Capannani industriaii e/o
artigianali, uffici, atrutture commerciali e strutture socio
sanitarie educstbive;

- ocurare & coordinare la progettarione delle opere e




lfappalto della gtesse, la  direzlone dei lavori =
1l'espletamentes di tutle le necessarie pratiche di  ordine
tecnico, mministrative ¢ finamziario;

tutte quante sopra, si ribadisce, da esercitare e realizzare
nel plene rispette dello scope  mutualistico e guindi
esclugivamente per motivl d4i utllied e non commerciati efa
lucrativi, al fine di realizzare pertante un heneficig
generalizmato & tutti 1 goci, guele mero strumento per 11
consegrimento dei fini isEitunzionali ed il miglior
soddisfacimento delle posizioni rcostituite in capo  alla
generalita dei slngoli soci stessi;

-~ avolgere, in nome & per conto delle cooperative assooiste
2 non, presse 1 competenti Organi Statali e Regionali, gli
Isticut!l Bancari, assicurativi, previdenziali, societd =
gruppl finsneiari e gualsiasi altroc Ente Pubblico e Privato
tutte le pratiche necessarie per 1'ottemimento  del
contributi, dei Einanziamenti ed in genere 4&i tutte le
agevolazloni previste dalle legogl wigenti;

- provvedere alle operarioni di Einanziemento necesparie per
il eceonsegulmento dei propri scopl sociali e per gli geapl e
i progroami delle cooperative sociali associats = non, alle
qguali la Sccieta pud concedere anche la propria garanzla;

lz Socletd potra assumere e firmare impegni e dare garanzie
e fideiussioni anche sotte forma ipotecaria e/o  di
assicurazione a favore delle cooperative soclali associate a
non, 11  tutto mediantes  delibera del Consigiio i
Amminietrazione;

- la societd potrd altresi ricercare a ricevere prestiti o
mutul da chivngque e anche dal Fondo di Ristabilimento del
Congigiio d’Burcpa ¢ da altri Organismi o Istituti Mazionali
e Internazionzli Jda aspegnare o attribuire alle cooperative
gseeciate & non, per 1 propri  programmi  edilizi  da
reallzzare;

-~ Curars la manutenzione, la geeptione e l'amministrazicons
degli stakili costruiti direttemente, ricevubtl in gegtione
eX nove, assagnati tramite procedure di gara, o assegnati a
tratbativa diretta da enti pubblicl = non; inoltre curare la
manutenzione, la gestione e l/amministrazione di  srabiii
costruitl direttamente dalle cooperative associata e non;

= promucvers e geplbire forme @i risparmic anche in mode
integrate tra i socl di singole coopsrabtive associate s/o
tra le cooperative goclall assoclate;

- DIOCIUOVere, svolgere, gastire e sostenere, anche
finanziariaments, iniziative &1 carattere mutnalisEles,
gociale & culturale.

Iz sovcietd potxd complere tutte le operazionl mobillari ed
immebiliari  wtili 2l  wdglicore conseguimentos dei find
latituzionali.

La sgocieta potrd operare per conto del consorziati pei
confzonki delia Pubblica Amminlstrazione” e degli BEnti




Fabblici nazlenall ed intermazionsli  che ssercitanc 1e
funzioni @1 propria competenza nelltamblte della  sua
attivitd, nonché nei econfronti di  organismi, enti =
assoclazioni che per=eguonc scopi analoahl o affind.

La sociekd pobrd aderire o ascumera parbtecipaszioni in altre
societda ed orgenisml consortili o federativl la cui azione
Tpossa essere ukile zlla mBoclebd skessa o al soct.

La eoccietd ha o peopo consortile e mutnalistico e non ai
luero neé dirette né indirstto & potrd svolgere gqualungue
altra attivita connessa ed affine agli =copil sopra elenceti,
noncheé  complere tutti gli atti e concludere tutke le
operazloni contrattuali di natura immebiliare, mebiliare,
induskbriale, commerciale e | finapziaria -~ come attivitd
comungue non  prevalente & per il migliore conseguimento

dell 'oggetito gorlale, con esclusione ansoluta delia
poesikilicd 4l svolgimento di attivitdé che la legge risexva
a societd in possassg dai deberminati requisiti,

appoaitaments autorizzate - &fo igcritte in appositi albi od
elenchi - neceasarie od utili alla realizzazieone degli scopi
sacdiall e comungue, =ia direttamente che indirettamente,
attinenti ai medegimi.

Ia socista, inoltre, per stimolare e favorire lo spirite ai
previdenza ed 1l rispammio del sZoci, potrd istituire una
serisne di attiwitd, disciplinata da =spposite regolamento,
Fer la raccolta 4i prescitd l1imltata al soli Bocl ed
effettuata esclusivamente ail Ffini dell'ocggetto soclale. E'
Perkanto taszsativamente viekata la raceoolts 41 risparmic tra
11 pubblico sotto ogni forma.

Potrd ineltre costituire fondl per lo sviluppo tecnclogice o
per la rlstrutturazione ¢ per il potenziamente agziendale,
nonché adottare procvadure &i  programmszione pluriennale
finalizeate allyp sviluppo o all'emmodernamente aziendale ai
gensi  della Legge 31/01/92 n. 5% ed eventusli norme
modificative ed integrative,

TITOLO ITI SQCI ORDIWART

Are. 5 (Socl ordinarl)

Il numerc dei gocl ordinari & illimitats = non pud egsere
inferlore al minime sbabilite dalla legge.

Pogsong essere gocl ordinari le persone giwridiche, txa
guelle di  =sguitoe Indicate che, non avendo interessi
contxastantl con quelld della societd, intendono perseguire
gli scopi sociali:

- 11 Consorzip Soleo Brescia;

- 1 consorzi territoriali della ¥Frovincla di Breeeia:

- altre cooperative, societd, entl pubblieci o privati che
intendonc realizzare con la societd atabili  convergenze
operative;

- cooperztive  goclali che partecipance & specifiche
iniziative immobiliari. Tali soci resteranno nella compagine
aociale per tutts la durata dell'operazione immebiliare che




1i wvede coinvolti. Per normare i rapporti  con  detta
categoria ai =socd, 1'assembleaa elaborery specifico
regolamanto.
2 =ensi della legge 38i/91 la base sociale dovrd EESEYS
formata, in misura non inferiore al 0%, da cooperative
sogiall e loro Consorzi.

Bon possono essere soci cooperative od Enti in =tabtn 41
liquidaziohe o sottoposti a procedure concorsuali.
4 eciascun =ocic persona giuridica & attribulls un  vore
multiplo sulla base dei seguenti parametri:
1 woto per capitale sottoscritte nono Puperiore a € 140,000
{diecimlia);
2 wvotl per capitele sottoscritto non supericre a € 20,000
(ventimilal ;
3 wvotl per capitale sofiogeritto non superiore a € 30,000
ftrentamila]) ;
4 voti per capitale sottoscrittoc non superiors a € 50.000
{gingquantamila) s
5 wvoti per capltale msotkoscritto supericre a €  S0.000
felnguantamila),
A cigsoun socio persona giuridica & posaibile attribuire un
vate  plurimo  determinato in  raglons delic srambio
mitualigtico. L'ussemblea del soci approverad un appoaito
regolamente atte a definire le modalicd di attribuzione del
voto plurimo ¢nal definito,
In ogni capo nessunc del sovi pud eeprimere da e molg pid
di un decimo dei woti in clascuna aAspemblea.
Al sogl con diritte di wvoto plhrimn, in o¢mi caso, non pud
aggere  atkribulte pid di un terze dei wobl =pettanti
all'insleme dei socl presentl o rappresentati in ciascuna
agsamblea,
In negpun cago poEEcno egfere socl colore che egercitanc, in
proprio imprese identiche od affini, o partecipans a societa
che, per 1'attivitd pswolta, =i trovine in effettlva
COnCorrengd con  la  Societd, wsacondo 1a valutazlone del
Conglglle di Aamministrazione.
Art & (Categoris apeoisle di socl)
La geoclebd potra istitwdre una categoria speciale dl mooi al
gensi delltart. 2537, comma 3 del codice civile, 1 cul
dirittl ed obblighi sono disciplinatl dal presente articolo,
Il pumerc del ascel ammessi alla categoris speciale non potxd
in ogmi ease superare un berzo del numerc totale dei moci
ordinari.
In tale cateagoria speciale potranno essere ammessi, in
ragiona dell'interesse al lore lngserimento nell'impresa,
soggettl in grado di concorrere al raggiungimento degli
seopl sociali.
La dQurata massime dell'asppartenenza del =mocic a  tale
cetegoria speclale viene figzala in 5 anni.
I1 socio appartenents alla categoria specilale ha diritte di




voto solo nelle deliberazioni relative all'approvazieone del
bilancic e non pﬁé rappresentare altri soci. I woti espressl
dai soecl appartenent? alla categoria speciale non possono in
cgni casc superare Ul decimo deil woti spettanti all!insicme
det moci presenti ovvero rappresentati in assemblea.

I soci apparcenenti alla ecategeorla speciale non po==sona
eggsere elektl nell'Organo amministrative della Cooperativa.
Olbre che nei casi previsti dalla legge & dal presente
statuko, 1l socio appartenente alia categeria speclale pud
recadere- in gqualsiasi momento, B&lVo 1l'eventuale
rigarcimento del danno, con un preavvisgo 4i ailmeno bre mesi.
Il recessn ha effetto tante con riguesrds al rapporta sociale
che al rapporto motualistice, allo seaderse del suddetto
termina.

Costibtuiscone cauwse di eaclusions dal gocioc apparbenente
alle gpecinle categoria, oltre a guella individuate
dallrart. 20 del presente sbabuto: .
&) che nen abbia preso parte alle iniziative Imprenditoriali:
promodse dalle societd o che non abbla utilizzati i servizi
offerti; ]

b) La carente partecipazione alle assemblee gocizli =4 al
momentl 4i partecipazione predispeati dalla societa.

TITOLO IV S0CI SOVVENTORI

Art. 7 (ool Bovventori)

Farme reatando le Jdisposizioni di cul al Pikole IIT 4dal
presente statuto, possono essare ammessl alla Societd socoi
sovventorl, di cul all*art, 4 delia legpge 31.1.19%2 n, &9,
Art. 8 {Confurimente & azioni dei socl povvantori)

I conferimentl dei sovventori rceogtitulsecons 11 fondo per il
potenzismento aziendale @i couwi al ouccessiveo art. 23, punto
primo lettera b, del presente statuko,

I conferimenti stessl possono evere ad oggebts denaro, beni
in natura o corediti, e s=one rappresentati da  azioni
nominatlive trasferibili del wvalore di Eurc 508 {cinquecanto)l
ciagcuna; ogni socio deve conferire un  rusere minime di
azlend pardi a 160 {cento).

La gocietd non emetterd i tltoll ai zensl dallrart. 23446 del
codica givile.

Art. 9 (Alienazione dalle agioni dei sooi apvvenbtori)

Balvo che sla diversamente dlspoesto dall'dssemblea, 1le
azioni dei govventori jalar=$=2at11¢] eagersa sottoseritte o
Eranferite esclusivamente previo gradimente del Consiglic 4i
Aoministrazione.

Il =mpcio che intends trasferixe le azionl deve comunicare al
Consiglic &if 2mminigtrazione 1l proposto acqulrente ad 11
Congiglio ha 1a facoltd di pronunciarsi entro  sessanta
giornl dal ricevimento della comunicazione seconds le
madalitd previste dal succesgive artlcolo 25.

In cage dif mancate gradimento del soggetto  acquirente
indicate dal aocio ehe intende trasferire le azioni, il




Comeiglic provvederd ad indicarne altro gradito ovvaro
provvadera a rimborsare al sovventore il valore nominaie
delle azioni, Ltenende conte di  guante gprevisto dal
successivo articolo 10 punto e},

i&t. 10 {Deliberaczicne di emiesione}

L'emissions delle azieni destinate ai soci scvventori deve
eggers disciplinata con deliberasions dell razzenblea, con la
guale devono essere ghtabiliti:

a) l'importo complessivo dell'cmlssione;

b} 1'eventuale esclugione o© limitazione, motivata dal
Coneiglic di ammindstrazions, dal diritto di opzione Jdei
gocl ordinari pulle azioni emesaes;

&} 11 tarmine minimo 4i durata del confarimento;

d] i diritti pabtwimoniali di partecipazione agli utili e gli
eventuali privilegl attribuiti alle azioni, fermo restando
che il tasse di remunerszione deve essere maggiorato 1in
misura di dus punti rispetto al  dividando corrigposto
previete per 1 aowl ordinaxi;

el 1 diritti patrimoniali in caso di recessc, potendo
prevadere ia digstribuzione delle eventuali riserye
diviaibili,

Al socic sovventore sono attribultl 1 seguenkl woti:

1 voto per capitale sgottoscritto non superlore a € 10.000
{diecimila);

2 wvoti per capitale sottoscritbo non superiors a € 20.000
{ventimila) ; '

3 voti per capitale sottoscritbe non superiore a € 30.000
{trentamila);

4 woti per capitale sottoscrittoc non superiore a € 54.040
(einanktamila) ;

5 wotl per capitale sottoscritto uguale o superiore a €
£0.900 cingquantamilz) .

In ognl casc 1 wvotd attribuiti ai  soci  sovventori,
unikbemente agli altri possessori di strumenti finanziari,
ncn posgono superare il terzo del wvobkl opettanti all'incieme
gei asoci presenti ovvero rappresenteti in ciascona assemblesn
generale.

Gualora, per qualunque mekbivo, =i superi tale limite, i woti
del  soci  soyventori  verranno computati  applicands  un
coefficiente ocorrettivo determinatc dal rapporto tra 11
numero maszsimo dei wvord ad essi attribuibili per legge & il
numero di votdi da essi portati.

{ualora si debba procedere alla riduzsione del ttalae
gociale a fronte di perdite, gqueste ultime grave;:ﬁﬁg\4ﬂit
fondo coatitulte mediante i conferimenti del sovventori asls
dopo che sia state interamente esaurite 11  capitalse
conferito dal =ocl ordinari. Percanto fine a o¢he non sia del
tutte perdutc il capitale conferito dal scci ordinari 1ilf=
gocle receduts o esclupe, se sovventore, awrd diritto al
rimborze del walors nominale dslle somme  versate  ad




eventuzlmente rivalutate indipendentemente dalle perdice
rigultanti dai bilanei precedentl e 4i auello nal quale si
verifica lo scicglimento del rapporto sociale.

Art. 11 [Redegso dei pocl scvventori)

oltre che nei c¢asi previsti dall'art. 2437 del codice
c¢ivile, al sooi sovventorl il diritte di receeso wopetta
gualora siaz decorsoc il tarmine minime di durata del
conferimento stabilite dall hAsgemblea in sede di emissione
delle azioni a norma del precedente articelo.

Oltre a guanto espressamente stabilite dal presente atatuto,
ai scovventori =i applicano le dispeaizioni dettate =2
proposito del peci ordinari, in quasnto ocompatibill con la
netura del rapporto. Ron 8i  applicano  le digpogizioni
concernenti 1 reqiisiti di enmipsione e le elaugele - di
incompatibiiica.

TITOLO VO ARIONI DX BARTECIPAZICONE, OBBLIOAEIONI E ALTRY
STRUMENTE DI DEBLTO

Art. 12 (Awlaoni dd Eaxtecipazicme Cooparativa)

Con deliberazione dell'Besemblea, la gooietda pud  adotbars
procedure di programmazicne: pluriennale finalizzate allo
sviluppo =2 all'smmodernamento azisndale, secondo guanto
stabllitg dalliact. 5 L. 55/92.

Tn bal casc la sogietd pud emettere Aszioni di Ppartecipazione
Cooperativa, snche al portatore B6 {nkeramente liberate,
prive del diritte d4i wvoto e privilegiate nella ripartizlone
degll utili.

e Azioni di Partecipazions Cooperativa possono esgere
emesse per un smmontare non superiore alla minsr =2cmma Tra
i1 welore gontabile delle xriserve indiviedbili o del
patrimonio nettc rlsultante gall'ultims bilancic certificato
¢ depositate presso i1 Ministers del Laveors e della
previdenza sociale. Il wvalore @i ciascuna azions 2 di Euro
500 {cipnguecento].

e Azioni &1 Parteclparions Cooperatlva devono essere
offerte, in misura non inferiore alla metd, ai aoel e al
iavoratori dipendenti della Cooperativa. &ll'atto dallo
scioglimento della societd, le Aziond dl Partescipazione
Cooperativa bhamme diricto di prelazione nel rimborso del
capitale sulle altre azioni, per l'interoc valore nominale.

La riduzione del capitale sociale in conseguenza di perdite
non comports riduzione del valore nominale delle Azionl di
Partecipazlonse Cooperativa, &8 non Qper ia parte della
perdita che eccede il valore nominale comples=sivo dells
altre azioni.

La regolamentazione delle Azicni di Partecipazione
Cooperativa & demandata ad appesito regolamento approvato
dall'Assemblea  dei esocli cha determinerd In  partiecoclare
1'aventnale durata minima del rapporto socciale,

L'Agsemblea, in sede di delibera di emipeicne delle Azrioni
di Partecipaziocne Cooperativa, determina:




- l1vimports complesslvo dell'emissicne, nel rigpette ded
limiti sapra indicati;

- la durata delle &azicni, in relazicne ai programmi
pluriermall approvati dall'Assemblea;

- i criteri ulteriori per l'offerta in opzione delle Aziond
di Partecipaxione Cooperativa, nonché per il collocemento
delle azionl eventualmente rimaste inoptate.

Al pogsespori delle Azionl di Partecipazione Cooperativa
gpetta una remunerazione magglorata di due puntl rispstto a
guella dei soci ordinari.

I poggesgori 41 Avionl &1 Partecipazione Cooperativa sono
okbligatl:

al ai versamente degli importd sottoscritil, secondos le
modalitd = nei termind previsti in sede dl emissilone;

b} all'osservaneza della astatuto e degli altri atti internd,
limitetameante alle dispopirioni ad epsi applicabili.

Art. 12 {Aspemblea spacialo)

L'Assenbleaa speciale dei poSEess0ri di Azioni di
Partecipazlone Cooperativa, per la rguale walgono, in guanto
compatibili, le noxme fimsate per le Assemblee del spoi
dalla lagge o dal presente statuts, wviene convocaka dal
Coneiglio di arministrazliona dalla societa o dal
rappresentante comune, qaandc lo  ritengane necessario o
guande ne #ia Eatta richiesta da elmens un  terzo  dei
pogepessori di titoli nominatiwvi.

Le deliberazioni saranne presa attribunende a ciascun
poogesscre un wvoto per ogni azicne posseduta,

L'Assembliea delibera sulle materie ad essa attribuite dalla
iegge. I1 rappresentante comune pud esaminare i libri
sociali e ochiederne estratti, pud assistere alle hssemblea
dei soci, cort  Facelta dfimpugmarne le deliberazioni;
provvads all'esecuzione delle deliberazioni dell'Rasemblea
speciale e tutela gli interessal del possessorl &1 Azdienl 4ai
Partecipazione Cooperativa nei confronti della societd.

hzrt. 14 [(Reoneso}

Oltre che nei easi previsti dall'amxt. 2437 del codice
civile, ai detenteri di aAzioni di Parteclipazione Cocperativa
il dlritrao di receasso zpetta gualora ais decorse 11 bermine
minimo di durata del c<onfevimento delle azioni stabilito
dall'Aseerblea in pede di emissions delle azioni medesime.

In fuesto vage, Ccome pure in quello di scioglimente della
societa, il rimborse potra ayvenire:

&) esclusivamente &l wvalore nominals;

1) attribuendsa &l socic anche la parte delle evgﬁtugii‘
rigerve divisibkill, dimimite da  seventuali perdite 43
agercizio, proporzionalmente corrispondente ella percentuale
gl capitale detenuts dal socic LUscente.

hrt. 15 (Stnmienti Eimenziari a obbligazionl)

fon deliberazions dell'Bssemblea stravrdinaria, 1a socletd
potra emettere eltrumenti finanziari, forniti di specifiei




diritei patrimoniali o anche di  diritki  amministrativi
gacluse 1l diritre di wvobte nelle Resenblee generale dei socl
al penpli e per gli effetti 3346 wultimo comma del codice
civile.

La sociebtd pud emettere obbligagzioni a2l #ensi degli articoll
2410 e geg. c¢.c., in  tsl caze con  regolamento,  sono
stabilitl tra lraltro:

- 1'importo vompliessivo dell'emissione, 11 numers dei titoli
emessl ed il relativo valore nominale wnltario;

- le modalitd 41 circolasione;

- i criteri di detexminasione del rendimento e le modalita
di corresponsione degli interessi;

- 11 termine di sradenza e le modalitd 31 rimborso.
All'aAssemblea epeciale degli abbligazionisti ed al relativo
rappresentante comune si applica quanto previste dalle norme
di legge.

TETOL0 VI IL RAPPORTD SOCTRELE

krt. 16 {Dommnda di anmizsiong)

Chi Iintende essere ammesso come soclo dovrd presentare, al
Consigile di Amministrazione domanda gmoritta che dovrd
contensrea:

&) la raglone acciale o ls denominazishe, la forms giuridica
a la gede legale;

k) 1'organce sociale che ha autorizzate 1la domanda e 1a
relativa deliberazione;

¢} la qualita della persona che sottoscrive la domanda;

d} la categoria dei socl & cui chiede di egsere iscritto;

e} l'indicazione della effsttiva attivibcd gvolta:

£} ltammentare del capltale che propone dl sottoscrivera, il
quale pon dovrd comungue essere inferiore, né superiore, =l
limite minime & massimo fissato dalla legge;

gl la dichiarazicne @1 conoscere ed accetbare inktegralmente
1} presente ptatuto e di  attenersi alle deliberezicni
legalmente adottats dagll organi sociali;

kY 1a espressa a geparata dichiarazione a1 accsttazione
della clauscla arbitrale contenitta nel presente statuto.

Alla domanda devono essere allegati i sequenti documenti:

1} copla dell'atto costitutive e dello statubte wvigente al
momente della domanda;

i} estratto @&ella delibora dell'osrganoc sgoeciale che ha
approvato 1'adenione;

3] copla del bilanei di escercizio dell'ultimo txiennio:

4} copia dell'lscrizicone all'albo delle cooperative, al
Registro delle Imprese, all'Albo Regionale delle Cooperative
Sociall ed eventuaimente alla Centrali Cooperative;

8} ecopla della delibera del competente organs, di adozione
del Codice della Cooperazlone Hocizla:

&) ogni altro documente che il Consiglio df Amministrazione
dells spcietd ritenga utlle ed abbla richiesro.

I} Coneiglio di Amministrazione, accerktata 1'esistenza del




requisiti di euwi =2l precedente art., 5, delikbera sulls
domanda secondn criteri non diseriminatori, ceoerentl com lo
scopo mutualistico e L'attivita economica svolta.

Ogal seocie & iscritte in un'apposita sezione dal libro dedi
gocl in base alla appartenenza a ciascuna delle categerie
sopraindicate,

La deliberazions dl ammissione deve essere comunicata
all'intersgsato & anpmotata, a cura degl! amministrateri, sul
libro dei soci.

11 Consiglie di Zmministrazione deve, enlklra sessanta piornl,
motivare la dJdellberazivme di  rigetto della domanda di
ammigsione e comunicarla agli  interessati. Qualera 1=z
domanda di ammissione non sia accolta dagli amministratori,
chi 1'ha proposta pud, entre il termine di decadenza di
gessanta giornl dalla commicazione del diniege, chiedere
che sull'istanza si pronuvnci 1'Assemblea, la gquale delibera
gulle domande nom accolte, se non aeppositamente convovata,
in occasione della sucosssive convorazione,

Art. 17 (Obblighi del sowi}

Ferml restando gli altri obblighi nascenti dalla legge e
dailo statnto, i socl sono obbligati:

a) al versamento, con le modalitd e nei terminl fissati dal
Consiglio di Anministrazicne:

-~ del capitale sottascritto;

- dell'eventuale sovrapprezzo determinate dall'assarblea in
sede di approvazione del  Dbilancic eu proposta degli
emministratori; i

b} all'osservenza dello statuto, ded regolamentl imtearni e
delle deliberazioni adottate dagli organi socoiall.

1.'Agsomblea dei socl potrd emanare un gpposito regolamento
che preveds la capitalizzazione dellise societd da parte del
soci  in base a specifici paramebri individuati  dal
regolamento stesso.

L'Rogemblea dei soci potré, inoltre, emanarse un apposlto
regolamente che preveda che ogni consorzlato dsbba wversare
annualmente un  coptributo nellas migura occorrente  pex
coprire le spese di organizzazione, di amministrazione e di
gestions; 1'ammontare del contributo sard determinate dal
mponsialic di amministrazicons, previa illustraziens di
apposite e dettagliato preventivo. Tale regolamento potrd
prevedere il rimborse alla eocletd le spese da  esso
sogtenute per 1'esecuzioms 81 particolari prestaziondi
richiegte dal consorzlato Fsresso. Indipendentemante al
coptribute @&l eul al presente comma il Consiglla 41
arministrazione, secondo le madalitd e ned limiti previsti
dal regolamento approvate dall'assemblea dei Consorziati,
delibera le percentuali contributive che i gocl dono tenuti
a corrispondere alle rgocigta nel caso di affidamento di
lavori assunti @alla eocieta  stessa. I} conkribute di
acguisizione laveri sl applica, galve motivate eccezioni,




all'importo del contratte, degli atti aggiuntivi, dalle
estengiont dez lavori complementari dell 'eventuale
reviglone prezzi e di gquant'altro oggette 4l fatburazione
alla committensza.

Per tutti i rapporti con la spcietd il domicilio dei good 2
guella risultante dal libre dei scci. La varigzlone dal
domdcilic del gocic ha effetts dope trenta giornl dalla
ricezione dells relativa comunicazione da effettuarsi con
lettera raccomandatz alla societa.

Art. 1B {Perdita della gualiti d&i soolo}

Ta oqualitd di socio 81 perde per recadego, esclugione o
egtinzione.

Art. 19 [(Recegac dal socio)

Oltre che nei casl previsti dalla lepge, fatto salve quanto
previste per il socle sovventore e per i detentori di Aziomi
di Parteclpazione Cooperativa, pué recedere il socio:

al che abbia perdutc i reguigiti per l'ammisslong;

b che non a8l trovi pid in grade di partecipare al
raggiungiments degli scopl sociali. -.

La domanda di recesso deve essere comunicata con
raceamandate alla societa.

Gli amministraterl devono esamlnaria, entro sessanta giorni
dalla yicezione. Se non wsussistono 1 presupposti del
racegan,; gii amministratori devona darne immediata
comunicazione al socioc, che eikro sesganta  gilorni dald
ricevimento della ecomanicazions, pud ricorrere al Colleglo
arhitrale con le modallbd previste al successivo arkt. 244 e
geguenti.

T1 recessc non pud esgere parziale.

1 recesgo ha effetto per guanle riguarda 11 rapporto
pogiale dalla comunicazione del provwediments dai
accoglinmento della domanda.

Fer i rapporti mutualistici tra socic ordimaric e mocletd,
i1 recesso ha effetto con la chiuvsura dell'esercizio in
corpa, &e comunicate tre mesi prima, e, in caszo contrarie,
con la c¢hiuesura delltesercizio successive. Tuttavia, il
Congiglio 4i Amministrazione potra, u richiesta
dell'inkteressati, far decorrere I'effetto del racessgo
dall'ammnotazione dello stesso sul libro del soci.

Art. 20 (Baclusiocne)

L'epolusione pud  essere  deliberata  dal  Consiglio di
mmministrazione, oltre che neli ocasl previsti dalla legges,
nei confrontl del socio che:

non eia pitt in grado di concorrere al raggiungimento degli
scopl soclali, oppure che abbla perdute i requisiti
richisstl per 1‘ammiszicone;

al riaulti gravemente inadenpiente per le cbbligazioni che
derivano dalla legge, dalle statuto, dai regolamentl
approvati dall'Assemblea dei soci o che ineriscano il
rapporte mutualistico, nonché dalle deliberazioni adobbate




dagll organl soclali, agalva la facoltd del Congiglle d4i
amministrazione di accordare al socico un  termlne non
gupaerlore & trentacingue giorni per adeguarsi;

b) previa Iintimezione da parkte degli amministratori, =1
renda morose nel versamento del  wvalore delle  aziond
gobtogcritte o nel pagamehiti A1 eventuali debiti contratti
a% altro titolo verso la societd;

o) in gualungue modo, anche nell'esstuzione, ded lavori o
pervizi assegnati causi  significativi danni materiali o
d'immagine alla gocietd, oppure soia cauea di digoidi o
digordini fra i soci tali da compromettere in mede rilevante
il normale ed ordinato svoalgimento delle atbivitd sociali:

d} per reiterata, manoata partecipazione alle iniziative
soeciali, dimostri  completa mancanza di 0 interesse  azlla
propria permanenza in societd, disertando senza glustificate
mativo BEPTESE0 in forma scritta citngue aszemblea
tonsecutive;

a) che abbia in cores Una procedura concorsuale o nei
confronti del guale aia presentate istanza 41 fallimente o
gla posto in liguidszlone coakta amministrativa:

fl che, nell'egecuzione 41 una commessa, non adegui 1 prepri
ptandard produttivi e qgualitatiwi alle epigenze del
contratto definive con la commlibbensa;

g) svolga o tentl 4l svolgere atkivitd in concorrenza con la
Boecietd, wmenrza l'espliclta autorizzazione del Consigllo 4di
amministrazions.

Contro la deliberazione di esclusione 11 socic pud proporre
oppoeizione al C(Collegic Arbhitrale ai sensl delltarc.d4f e
seéﬁenti, nel tarmine di sEssanta giorhi dalla
comunlcaziona, Lo s¢inglimento del rapporto gociale
determina anche 1a riscluzione del rapporti mutuallstkie!l
pendenti. L'escluaions: da socdo comporta, in ogni gaso, la
risoluzione dei rapporti mutualistict.

Art, 21 (Dellbere di recessc ed esciuslone)

Le delliberazioni assunte in meteria @i recesso ed
gaclugione, =ono comanicate al =2ocl destinateri, mediante
raccomandata con ricevuta di ritorno, Le controversie che
insorgessero tra 1 goci e la Socletd in merlte  a:
provvedimenti adobtati dal Consiglio d4 Ammindstrazicens su
tall materie sono demandate allia decisione del Collegic
Arbitrale, regolate dall'art. 44 & aeguenti dJdel presente

statuto. HMMH“HHH
Art. 2% {Llguidmziona)

I gocl receduti od esclusl, hanno esclusivemente 1) diritto
&l rimbors=oc delle azioni interamente liberate, eventualmente
rivalutate a norma del succesgive art. 2k, la  cul
Jiquidazione avri lucge sulla base il bilancio
dell 'egercizic nel guale le szeioglimenta del  rapporto
igocigle, limitatamente &l socio, diventa operabive s,
comungue, in mizura mal superiore all'importe effstbilvemente




vergakto ed eventualmente rivalutato,

La liquidaziena comprende anche il rimborao del
EQVraAppiezzo, ove vergato, {ualora pussiska nel patrimonio
dells gocietd e non =mla stato deetinate ad aumento gratuite
del capltale ai genei dell'art, 2545-guingquies, terzoc comma,
gel vodice civila,

Art. 23 (Termini d1 deosdenza, limitazioni al =zimborea,
responpabilitd del socl cenmanmti)

La Sovietd non & tenuta al rimborse @elle azioni in favore
dei govi receduti od esclusl o degli aventi causa del =ocio
estinto, ove questo non sia stato richiesto entre cinque
anni dalla data 4i approvazions del billancio dell 'esercizio
nel quale lo¢ scioglimente del ragporte soclale & dlvennto
éﬁerativn+

Il valore dells azioni per le quali non sard richlesto 11|
rimborso nel termine auddetto Ba¥ra devoluta oo
deliberazione del Consiglio di Aminigtrazione alia rilszerva
legale,

i soci esclusi per 1 motivi indiceti nell art, 20, letrere
bl, ¢}, @, e} f) e g}, oltre al risarcimento dei dannl ed
&l pagamente dell'eventusls penale, ove determinata nel
regolamento,  perdonc il diritte al rimborse  della
partecipazione calcolata come sopra.

Comungue, la Societd pud compensare con il debito derivanta
dal rimborgoe della azionl, del sovrapprezzo, o dal ragamento
della prestazione mutualistica e dal rimborao del prastiti,
il credite derivante da penati, ove previste da apposito
regolamento, & da  risarcimento demni e da prestazionl
mutuyaliztiche fornite, anche fuordi dad Timiti di  cul
all'art. 1243 del codice civile.

11 socio che cessa di far parte della societa rigponde versgo
mesta per il pagemenko dei conferimenti non versakl, per un
anno dal giorne im cui il recesso o la esclugione hanno
avubno effetto,

TITOLG Wil PATRIMONIOQ SOCIALE =D ESERCIZIC SOCTALR

Art. 24 {Elementl costitutivi) I1 patrimonio della gocietd i
costitulto:

1} dal capitale gosiale, che & variabile ed & formatos

al dai confarimenki seffettuati dai goci ordinari
rappresentat] da azioni del valore di € 504 {ainguecenta) |
ogni suvcio deve conferire un numero minimo di azioni pari a
tre;

b} gai conferimenti effettuati dai sogi aovventord,
coniluenti nel fondo per il potenziamento aziendale;
a) dai conferimenti rappregsentati dalle hzioni di

Partecipazione Cooperativa;

3} dal fondo &1 riserva legale formate oo gli ukili
accantonati al sensl  dellrart, 2845-quater oomma ¥ del
Codice Civile e con il wvalore delle arioni eventualmante non
rinborsate al scct recaduti o ezclusi o ayentt causa del




socio estinto;

3} dal fonde d4i riservs indivieiblle cecostituite con ie
eccadenze attlve di bilancio.

a4} dal fondo per 1 ‘taccantonamento dell'eventuale
govrapprezzo delle azioni formate con Jle somne versate dai
5001

51 dal fondo di riserva straordinaria;

6} dal fonds apporti im conto capitale che & indivisihile,
cogbitulto da gualungue altro importa che pervengs alla
Cooperativa per atti 4i liberalitd, lagecltl o per coptributt
in conto capitale da enti pubblicl o privati;

7} da ogni altra riserva costituita dall'Assemblea efc
prevista per leoage.

A4t gensi dell'art. 2346 del codice civile la societd esclude
l'emizssione dei  certificatl azionari e pertanto la
legittimazlone alltesercluie del diritti soclali conssgue
gll*iscriziene al libro del socl. Le rigerve indivisihili
non peEsene eggere ripartite tra 1 eoei né durante 1 wvita
sociale né ail'atto dells scloglimento della societd,

Art, 25 (Vincoll pulle azioni & lores alisnarionse)

Le azicnl non peossone eeEsers sothoposte a pegno o a vinoolid
volontarl, ne esserea cedute con effetto verso la societd
senza 1'autorizzazione degli AMmministratori.

Il socio che intende trasferira, anche in parte, le proprie
azicnli deve dame commicazlone agli amminietrater! cocon
lattors raccomandata, formende relativamente all'appirants
aoquirente la dpdicazioni previste nel precedents art. 16.

1l provvedimente che concede o nega l'autorizzezions deve
apgere comunicato &l  soclie  entre  seasanta  giornd  dal
ricevimento della richiegka.

Decorsc tale termine, il seecle & likero di trasferire la
propria partecipazions e la accietd deve iserivere nel libro
deli soei llacguiremte che abbia 1 reguisiti previsti per
divenire socle in una delle categorle indicates nel presente
gtatuto,

Il provvedimente che nega al goclo ll'autorizzazione deve
epeere motivato. Contio 1l dindege 11 socic entroe eegsanta
glornl dal ricevimente delia comuticazione pud proporre
opposizicoe al Collegloe Arxhitrale,

L'atte costitutive ped avtorizzare gll amministratori ad
acquistare o rimborsars guote o azioni della svoletd purché
sussistane le congdizioni previste dal  secondo ¢
dall'art. 2545 gquingquies e l'acquiste o il rimborsc & fatto
nel limiti degli uwtill distribwibili e delle rieerve
dispeonibili rispltantl dall'uitimo Ppilapcio  regolermente
approvato,

Art. 2F {(Bllancio 4l epercizio)

L'esercizic sogiale va dal 19 gennalo al 31 dicembre di ogni
annao. '
Alla fine di ogni esercizioc il Qeonsiglioco &1 Amministrazzione




provvede alla compllarione del progetto di bilancio 2 &alla
redazicne della dJdocumentazione Informativa ai sensi della
normativa vigente @ alla stesura dells relagione
sull'andamento della gestione sociale.

La relaziocne del Conaiglic di  Amministrazions, oltre a
guanto previete dalle leggi wigenti, deve illustrare
1'andamento delltattivitd della Cooperativa anche nel sund
risvoltl s=socisli., con particelare riguarde ai  benefici
prodottl a vantsgglo delle persone a cui favore opera la
Cocperativa, dei sogl & della conunltd territoriale.

Il progetto di bilancio deve eRgere presentato all'Assenblea
del =oci per l'approvazione entro 130 giornl dalla chiusura
dell'esercirio ecciale, ovvers nel maggler btermine previsto
dalla legge, alle condizioni e com i llmitfi 4 euwi all'are.
2364 Cod. civ.

L'asgemblea c¢he approva 11 bilancle delibera eulla
destinazione degli utili annmali destinandoli:

a} a riserva legals nells misursa npon inferiore a guante
previsto dalla legge; .-
b} al PFondo mutualietico per, la promozione & lo eviluppo
fdella cooperazione 41 eul all'art, 11 della legge 31.1.92 n.
5%, nella misurs prevista dalla legge medesima;

o) ad eventuale rivalutazione gratuita del capitale sociale,
nel limiti ed alle condizioni previsti dailt'art. 7 dalla
legge 31.1.1592 n. 5%;

¢} ad eventuall dividendi in misura non guperiore al limlte
atabilito dal codice civile per le cooperative a mutualita
prevalente;

e} ad altrl fondl & rlserve previsti dalle abtatubts & dalla
legge fermo restando guanto previsto per il Socic Sovventore
all'art. 7 e seguentl e per gli Azionigti di Partecipazione
Cooperativa di oui allrart. 12 & seguenti;

£} al fonde 4i riserva indivisibile costitulte con 1e
eccedenze attive di bilaacio. In ogni caso le riserve non
sonc riparabili tra i soci durante lresistenza della Societd
ng all'atto di groioglimenta.

Art. 2T {Rimtorni)

Il Ceonsiglic di Ammindstrazione che redige il progetbe 4l
bilancic @i esercizie, pud appostare asSomme al conto
evonomico a titolo 41 ristorne a favore dei soli  Hoedi
ordinari, qualora lo congentanc le risultanze dell'etblvith
mutualisbica. La ripartizione del rileterno ai singoli soci,
dovra essere effsttuata considerande la quantitd e gqualith
dagli scambl mutualisztici intercorrentl fra la Soclietd ed il
docio stessc seconde gquanto previete in apposito regolamento
da approvarsi al sensi dell'ark, 2521 ulblme comma del
eodice civile da predisporre a oura degli amministrateri
sulla base dei seguentl eriteri (singolarmente presi o
combinati tra lorg):

- in rapporte al wvalore delle commesse accuisite dalla




gocietd aspegnate =i gooi;

~ in rapporte a2l wvalore dei beni e/fo servizi forniti ai
so0i,

I ristornli potraone essere  erogati oltre che mediante
erogazions diretta anche sobto forma d! aumento gratuite del
valore delle azioni detenuke da  clascun  socio  ovvero
emissione di strumentl financziari.

TITOLO WITI ORGANI SOUIALY

Art. 2B {Orgamni) Sono organi della sooiaeba:

a) 1'A=ssemblea del zoci;

b il Ceonsiglic &l Amministrazlone;

o) il Collegia dei Sindaci, se nominzba;

d) 1'Organo di Controlleo Contebile, s nominato.

ba soglebrd pud nominare guale organo facgltative il Comltate
Soclale.

hrt. 25 (Azsambles}

Le Assemblee sono ordinarie e atraordinarie.

La loro convocazione deve effettuarsi medlante laettera
vacoomandata AR, o altro mezzo 4l comunicazione idoneo a
garantire la prova dell'’avvenuta ricerione individuato dal
congliglio Al Amministraziona, inviata almeno quindiei gleorni
prima dell’adunanza, contenenta l'ordine del giorne, il
luoga, Yz data e l'ora della prima e della szeconda
convocAazione, che deve esgere figsata in un giormo diversc
da guelle della prima. In mancanza dell'adempimento delle
suddette formalitd, l'aepembles &1 repuba  validamanta
pogtituita quando siang presentd o rappresentatl tutei i
ol con dirditte di woto, futkl gll amministratori e i
giridaci effettivi, se nominatl.

Tuttavia clascuno  degli intexvenukl pud  opporsi  alla
disoussione degli argomentl sul ¢alld anon 851 ritenga
pufficientamente informato.

Art. 30 (Funzionl dell'Agrgemblea)

L'Appemblea ordinaria:

1) approva il bllencio, delibkera sui risterni e Qestine gli
ueili;

3] procede alla nomina degli amminiatratori;

3} procede all'eventuale nomina dei Sindacl e del Presidenta
del OCollegio Sindacale se neminato 2, ove richleszto, desl
poggetto deputato al contrello contabile;

4) determina la misura del compensi da corrispondere agli
Anministratorl sd al Sindaci;

5) approva 1 regolamentl dnterni; HE““aH
6] delibera szulla responsabilitd degli dmministratori = det
Slndaci;

7} delibera su vtukkl gli altri oggetbl riservati alla sua
competenza dalla legge 2 dal presente statubo

) oomina 1 componenti del comitato sociale, composto da un
mumers minime 4i 3 (tre) ad un numerc mageime 41 2 {nove)
membri, d¢i ecui il Prezidente deyve egpere nominate dal




Consgiglioe di Amministrazione scegliendo fra i sund
componenti: al Comitato Sociale pertecipa un rappresentante
operativo dalla struttura {ad esempioc il Direttors) mentre
gli altri membri devonge essere egpressione degli interegsi
persegquitl dsi soci e dello  scopo perseguibte  dalls
coopaerativa.

Essa ha luogo almeno una welta all'aono nel tompli indicati
all'art, 26. L'apgenbles inoltre pud essere convooaba tutte
le volte c¢ha il Comgiglic di Amministrazione le creds
necessario, ovvero per la trattazione di argomenti che tanti
socl, che rappresentanc almenc un decimo del wvoti Epettanti
& tukti 1 socd, mottopongane alla  loro approvazione,
facendone domanda scritta agli amminigtratori.

In gqueste ultimwe caso, la convocazions deve avere luogo
senza ritardo e comungue non oltre wentd gioxni dalle data
della richiesta.

La convecazione su richiesta del scgi non & ammessa per
argomenti sul guali 1'assembles delibera, & norma di legae,
su proposta degli amministratori o sulla base 41 un progetio
o 41 una relazione da es=i predispostas .

L'agsembiea, & norma di legge, & considerata straordlnaria
quange si riuvniece per deliberare sulle modificaziond dello
statuto e sugli altri argomenti previstl dall'art. 2365 del
codice eivilae,

hrt. 31 {Comtituzione & guorum delibarakivi)

In prima convocazicne 1'Assemblea, 6la ardinaria che
gtracrdinaria, & regolarmente costituita gquandos elano
presentl o rappresentatl la wetd pitt uno dei voti dei Boci
aventl diritto al voto.

in eeconda  convocazione, 1rhssemblez, siz  ordiparia che
etracrdinaria, & regolarments costituita ualungue sia 1l
numero fdel mocl intervenuti o rappresentati avenki diritks
al woto.

Le deliberazioni ®ono prese a maggioranza asssoluta di wokL
del worl pressnti o rappresentati nelle adunanze,

Guande gl tratta di deliberare Ig scloglimenta anticipato
della societd o la sua trasformazione 1'Assemblea delibera
con i1 voto favorevole di almemo i due terzi dei socl.

Quande =i tratta @i approvare il bilancio, i regolamenti
interni ed eleggere 11 consiglioc di amminizatrazione, tanto
in prima che in meconda convecazione, l'accembles & ritemuta
valida se sard presente almeno il 50% dei soci.

Il quorum costitutive e quello deliberative sonc verlificati
all'inizic dell 'assemblea e prima di ogui votazicne.

Axt.. 32 (Verbale delle deliberazion] e votaziond )

Le dellberazioni dell'Assemblea devono constare dat verbale
eottoseritte dal presidente o dal segretario o dal nobalico.
I} wverbale deve indicare la data dall'Assemhlen ed
eventualmente anche in allegato 1'identicd &el partecipanti
ed 11 capitale rappresentato da ciagound; deve albres?




indicare le modalitd ed il risultate delle votazicnl e deve
congentire anche per allegale, l'identificazions dei mooi
favorevoli astenuti o dissenzienti., HNel verbale devano
eagere rilassunte, B richiesta dedi 5001, le loro
dichiarazioni pertinenti all'crdine del glorno, Il werbale
dell‘aggenmblea  stracrdinaria deve essore redatto da  un
notaie. Il verbale deve essere redatbko senpa ritarde, nei
templ necessari per la tempestiva esecuzione degli obblighi
di depogito o di pubblicazione.

Art, 33 (Voto)

Helle Aesomblee hammo diritko al voto rolore che risnitane
lgeritti nel likbre dei soci da almeno tre mesl e che non
giatc in mora nel versamenti delle azioni esottoserithbe.

alls Assemblse partecipans i legali rappresentanti delle
imprese socie. All‘Assembles possono partecipare, in luogeo
del legali rappresentanti, mandatari, che devono essere soci
¢ smminigtratori &i queste, le cul generalitd siane Indicate
per iseritto tramite formale e specifica  comunicazione
preventivamente indirizzata alla cooperativa,

Ciamoun pocio ordinarip ha diritto ad un voto.

53 applica 1'articolo 2538 quartoc conma c.o.

Per 1 soel sovventori s applica i1 pregedente  ark, 14,
secondo comma.

I soci, che per <ualslasi motivo, non possono intervenire
rersonalmente all'sesemblea, hanno la  facolta di Farat
rappresentare da wn'sltre socio, mediante delege soritba.
Nessuno pud rappresentare per delega pit di due altri goel
avent! diritte al woto. =i épplica in quante compatibile,
l'art. 2372 del codice civile.

Hon & ammesso Ll voto segrato,

Art, 34 {Progldenza Gell'Assemblen}

L'Asgpemblea & presieduta dal Presidente del Coneiglic di
Emministrazicone ed in sua assenza dal vice FPresidente del
Consigilic di Amministrazicone, ed in assenza anche di gquesti,
falla persona designata dall'Zzessmbles skessa, ool voto
della maggioranza dei presenti.

Essa provvede &lla nomina di un segretaric, anche neon saciao,
Lz nomina del segretario non ha luogs fmando il verbale &
radatto da un notalo.

Art. 35 (Coneiglioc di Amminiptrazicne)

La socistd & amminiptrata da un Consiglic di Amministrazione
composte da un numers dl consiglierl warisbile da 3 & 13,
elettl dall'Assemblea ordinaria dei socl, che npe &etenmgfi
di volta in volta il numero.

La meggicranza dei gompenentil del Consigli& & indlecata dai
soci ordinari scelti tra 1 legali rappresentanti, oli
anministratori e i soci 41 gquesti ultimi.

I1 Consiglio elegge nel sue seno il presidents ed il vice
presidente. Pud individuare inoltre uno o pit amminietratori
delegatl determinande a norma di legge, 1 poteri a loro




attrihuiti 8 l'evantuale compenso.

Art. 36 (Compikci del Conaliglio di Amminlstrazicne)

Il Congiglio di Amministrazione 2 iovestite dei pid awpi
poteri per' ia gestione della societa, esclusi solo quelll
rigervati all'Assemblea o ad altrl organl dalle legpe &/0
dal presente statuto. Alle stesso @& attribuita la competenza
sulle meterie previste dall'art,2363 cowma seconde  del
codice civile.

11 Coneiglio pud delegare parte delle proprie atbtribuzioni,
ad eccezlone di guante infra precisato nonché delle materie
previste dall'art. 2381 del oodice civila, del poteri in
materia dl smwissicne, recesep ed esclusione del soci e
delle declpicni che incidono eui rapporti mutualistlel con i
gsoci, ad une o pit del suoi  componenti, oppure ad um
comitate esecutivo formato da alcunl dei suci componenti,
daterminandone il contenuce, i limiti e le eventwall
modalitd di espercizic della delega.

pay la wola attlvitd d! alienazione a terzl o di acquisto e
vendita anche mediante assegnazionl da parte di entl logali,
o di permuta di terrenl fabbricsblli e fabbricacl, alle
scopo  dl  ristrutturare e/fo utilizzare gli gteggl  oome
abitagioni, capannoni industriali efo artiglanali, uwffici,
strutture commerciali e strutture secic sanitarie educative,
i1 consiglic di amministrazione non pudt dare delega e deve
deliherare ocon maggioranza dei 3243 {dusa terzi) dedi
consiglieri presenti.

Art. 317 (Convocazloni o delibaxaziond)

I1 Consiglio di Amministrazlone & convocato dal presidente
tutte le volte nelle guali vi sia materia su cui dellberars,
oopure quande ne wsia fatta domanda da almeno un terze desd
conalgiieri,

Lo convocazione & fatta dal pregidente a mezzo lettera, fax
o e-mail da spedirsi non mene di  cingue giormi prima
dell'adunanza ©, nei casi urgenti, a mezzo telegramma, 4in
modo che i congiglierl & sindaci effetbivi ne alano
{nformati almene un giorne prima della riunione,

L& adunanze del Consiglio di Amministrazions sonoc wvallde
guando vl intervengs la maggioranze degli amministratori in
caxica.

La presenza alle riunioni pud avvenire anche per il tramite
81 mezzi @i telecomunicazione e sudio-conferenza. In questo
ultime cago devono CONUNGUS esEeTs snddisfatte le =zeguente
condizioni:

1] che sianp presemti nello stesso luogo il presidente ed 11
segretarice della riunlene, che provvederanna alla formazione
E mottoEcrizione del verbale, dovendosi ritenera la riunione
svolta in dekto luogo;

2} che sis effettivamente possiblle al presidente della
riunione 4i accertare l'idencitd degli intervenuti, regolare
1o sgvolgiments dells riumione, constatare e proclamare 1




rigultatl della wvotazione;

3} ghe sia consentite =l soggetto verbalizzante di percaplre
adeguatamente gll eventl vgaetto di verbalizzazione;

4) che eia consentite agli intervenuti di partecipare alla
discussions ed alla votazione simultanea sugli  argomentbi
allrordine dal glorno, nonché cuando necessario dad,
visionare, ricevere ¢ trasmetbere documenti.

Le deliberazioni sono press a magoioranza asseluta del voti
del pre=zenti.

A parita al voto dopo un supplemento dl discussione gi
procede afd una nuove votazione.

Nel caso permatga la paritd prevale la parte a cul afferisce
41 wotc del Presidente.

Art. 36 [Integrazione del Coneigliic)

In casg di MATCAn2Za goprayvenuta  di uno o pil
amministratorl, gli altrl provvedono a sostitulrll nei modi
previati dall'art. 2386 del codice civile.

Art. 3% {(Compenci ngll mmwinistratori)

spetta all'Assemblea determinare 1 compengl dovuti agli
amministratorl e ai membri del comdtato essoutive, ge
nominato, Bi applica, in ogni cass, il terzo comma dell'art.
2388 o.o.

Art. 40 {Rappresentanzal

il presidente del Conpiglic 4i amninistrazione ha 1a
rappresentanza della Societa dl  fronte 2l terzi e in
giudizle, I1 presidente percié & autorizzate a riscuotere,
da pubbliche amministrazioni o da privati, pagamentl 4i ecgni
natura =4 a qualslasi titele, rilasclandone liberatorie
quiebanze.,

Eyli ha anche la facoltd di nowminare ayvocatl e procuratord
nelle 1liti attive e passive riguardanti la szocietd davantl a
qualsiasi autoritd giudiriaria e amministrativa, ed in
qualungue grade di giurisdizicne.

La rappresentanza della Sopietd spetta, ned limiti delle
deleghe conferita, anche ai consigliexi delegatd, ge
mominati. I1 Consigiic di  Amministrazione pud nominare
direttori generali, institutori e procuratori gpeciali.

In case di assenza o 4di impedimento del presidente, tutti i
poteri a lul attribuiti spettanc al vice presidente.

Il prepidente, previa apposita delibera del Congiglic di
amministrazione, potrd conferire speclali procure, Per
singoli atti o categorie di attli, a dipendenti, oppure =ad
estranel, con losservanza delle norme legisiative wvigenti
&l riguardo.

Art. 41 (Colleglo Bindacale}

71 ¢oilegic Sindacale, nominato ee ocbhligateric per legge o
se comungue nominato dall'aszsemblea, #i compona di  tre
membrli effertivi, eletbkl dall‘assenblea. Devonoe essera
nominati dall'assembles anche due aindaci supplenti. Il
presidente del Collegic Sindacale & nominatg dall'assenblea.




5i applica i1 tereo comma dell'articeoleo 25473,

I sindaci reptanc in carica per tre epercizi e scadona alla
data dell‘'agsembliea convodata  per 1'approvagzione dal
bilancio relative al terzo esercizio della carica.

Emni sone rieleggibhili.

La retribuzione annuale dei sindaci & determinata
dall'asepembles all'atte della nomina, per 1'intern periodo
8i durata del lore ufficio.

ITI Collegio Sindacalse, cuands nominato, esercits anchs it
controlls contablle a condizione che sia  integraimente
composte  da  revisori  contablli  iscritti  nel registro
istibuite pregso 11 Ministers delle Giustizia.

Art. 42 (Controlio contabile)

Nel caso in cwi non #zia stato nominate i1 Collegio Sindacale
o che d¢uesto non eia costituite integralmente da ravisori
contabili  iscritki  nel registre istituite presse il
Ministere della Glustizia, il contrellc contabile sulla
aocietd, gmando obbligatorioc per legge, G COMLICLE
deliberate dall'assemblea dei aocl, & esercitato ai gensi
dell'art. 2402 bis corma primo del cadice civile.

Art. 43 [(I) Comitato Sociale)

I1 Comitato Scciale, ove nominate, rapprepenta 1'organc i
viferimento per la definizione delle linee guida della
gestione gociale in generale & per 1'assegnazions deqgli
alloggi in particolare. Incitre & direttamente attivo nella
gestlene sociale.

E' l'organe ¢i riferimentoc che procede alla:

- deciglene sui  erlteri 4di assegnazione degli  alloggd
secondo  wha legica 21 ‘“welfars mix®, cdoé in  stretta
collasborazione con entl pubblici & organizzazioni non profit
che agiscono sul territorio, che definisca il mix abitativo;

- dekterminazione del livellc del canone per i dlveral
agsegnatari, woon attenzione a mankensre lfegquilibrio tra
sostenibilitd economica dell’intervente e obiettivi socigll;

- definizione dello standard 4di sgervizio per 1 residenti,
definendo la tipologia di servizi che si intendono offrire
agli assegnatari e gli indicatori per valutare efficacia ad
efficlenza sia degli aspetti immobiliari che sociali;

= individuezions degli indicatori di controllo del prodegssn
{indicatori di performance} per facilitare il menitoraggio
dell’andamento del progetic, per quanto riquards gli aspatti
di gestilone sia immobiliare, wia sociale.

I1 Comitate dl gestione Sociale =volge un‘azione di
"gestione integrata®, in cui =i intends un insleme di
attivitd che risultanoc in concreto puddivise nei gegquent i
due ambiti 4l intervento:

a) Bervigl lmmobiliari

- gestione delle attivitd di manutenzions dell-alloggic;

- gestione del canoni;

~ geaticne dei ritardi di pagamenteo.




b} Gestiene dellas relazione con 1 residenti:

- gestione del contatbe con 1'aesegnatarie;

gestione e intervente par evantuali reclamifcenfElitti;
- mediazione e collaborazione com i vari entl;

- partecipazione alle asgsembles condominiali econ  rueclo
soclate;

- facilitatore per occasionl d4i buon vicinato.

Le modalits operative di esercizio delle attivitd gsopra
enunciate del Comitate Sociale saranno disciplinate da un
Regolamenko Interne approvate dall'Assemblea dei Seci in
piena srmonia ceon 11 Consiglic di poministrazlons ed i
poteri al medesime attribuibi.

TITONLG IX CONTROVERSIE

Art. 44 {Clausola Arbltrale)

Sono devolute alla cognisione di arbltri rituali secondo le
disposizioni di cui al D.Lgs. n. 5703, nominatl con Jle
modalit: di  eoui 2l succeseive art. 45, salvoe che &la
previsto 1'intervento obbligatorio gel Pubblico Ministero:

al tutte le controversle insorgenti tra socl ¢ tra sogl e
societd che abbianoe ad oggetto dirieki disponibill, enche
gquando siz oggetto @i controversia la qualitd di socde;

Bl le controveraie relative alla validita delle
deliberaziont assembleari;

¢} le controversie da amministrateri, liguldeteri o sindaci,
o nei lore confromti.

La olauszola arbitrale di cul al comma precedente & estesa a
tutte le categorie dl soci. Le sua acocettazicne esppressa e
condizione 4l proponibilitd dellas domenda &1 adesiona alla
Sociatd de parte dei nuovi socl. L'accettaxione della nomina
alla ecarieca di amministratore, sindaco ¢ liguidatore &
accompagnata dalles sepressa adesione alla clausola di ocui al
comma precedente.

Azt. 45 {Rrbitril a procedimento)

Gli arbitrl gono in numereo 4i:

a) ums, per la controversie di valore inferiore ad Euro
15.000 {guindicimilal. Al fini della determinazione del
valore della controversia si tiene conto della domenda di
arbitrato, osservati i eriterdi di cui all'art. 9 e seguentl
o,p-0;

b} tre, paer le eltre controversie, cowprese quelle di valore
indeterminabile.

Gli Arbitri sono =celti tra gli laseritti all'Albe degli
avvoeati e sono nominati dal Presidente dell'Ordine degll
svvoocati nella cul circosorizione wicade la sede e
trenta giorni dalla richiesta della parte pid diligente.

In difetto di designazione, sone nominati dal Presidente del
Tribunale nella cul circoecrizione ricade la sede.

s domanda 4i arbitrato, anche guande concerne 1 rapporti
tra soci, & comunicata alla Socistd, ferme restands guento
disposto dall'art. 35, comma 1 del D.Lgs. n, -5/03.




Gli Arbitri decidone seconde diritte. Fermo restande guanko
disposte dallark. 36 DP.Lgs. n. 5/03, i soci possono
convenire di  auvberizeare gli Arbitri & decldere secoodo
equita o possono dichiarare 11 lode non impugnabile, con
riferimento al soli diritti patrimoniali disponibili,

Gli  Arbitrl decidono nel termine di mesi tre dalla
costituzlone dell tQrgano arbitrale, salvo che egei
prrorvoghine detto termine "per non pit ¢l una =ola wolta* al
gensi dell'srt. 35, comma 2, D.Lgs n. 5703, nel caso in cui
gia necessario disporre uwna C.T.0. o in ognl albro caso in
cul la scadenza del Lkermine possa nuocara aslla complaterza
dell raceertamento o al rlppstbo dal principlo del
contradditborio. HWello aswolgimente della procedura & omessa
agnl formalita non neacessaria al rispetto del
contraddittorie. Gli Achitri fissano, a) memento della
costituzione, le regole procedurali oui ai atterranne e le
comunicane alle partil. Essl, in conl caso, devono Fissare
un'apposita vdienza @l trattazione.

Le gpese  di  funzionamento dell'Organs arbitrale -sono
anticipate - dalla parks cha. promuove 1'attivazione della
procedura.

Art. 46 [Emaouzlone delle declolone)

Fuorl dal casi in cul non integri Al per sé una causa di
eaclusione, la mancata esecuzione della deciglone definitiva
della controversia deferita agli arbitri 2 walutata gquale
cansa dl eaclumione del ascis, quande inelda =ull'osservanza
dei suoi obblighi nel confronti della sociekd o guando lasci
Presumere il wenir meno della sua leale collaborazions
glltattivitd mociale.

TTTOLO ¥ SCIOGLIMENTO E LIOUIDAERIONE

Axt. 47 {Liguidatoxri)

L'hssemblea che dichiars lo scicglimento della sociebd
nominera une ¢ pif ligquidatori stabilendone i poteri.

Art. 48 {(Ligquidezione el petrimcnlol.

In case ¢l scleglimente della societd, 1'intere patrimonio
enciale risultante dalla liguidszione sard devoluto nel
sequente ordine: )

~ & rimborsc del capitale sociale detenuto dai ssei
sovventori e dai possessori di Azioni di  Partecipaziona
Ceoperativa, per l'intero valore nominale;

- a rimborso del capitale gociale effebbivamente versato dal
soci ed eventuaimente rivalutabe a norme del precedente art.
26, lett. e) e dell' eventuale sopraprezzo;

- al Fondo mutwalistice per la promezione e lo sviluppo
della cooperazione, di eul all‘art. 11  della legge
31.01.1992 n. 59,

TITOLG XI DISPOSIZICNI GENERALT E FINALT

Axrt. 48 (Regolamenti)

Por meglico  disciplinare il funzionamentoe  interno, a
zoprattutic per disciplinare i rapportl tra la societd ed i




soci determlpando criceri e xegole inerenti leo evolgimento
dell'attivitd mutualistica, il Consiglic di aArministrazione
pakra slaborare appoaibd regolamenti sottoponendal i
puccessivamente all'approvazione dellAssembles,

hrt. 50 (Prinelpd di mutuslitd, indivisibilitd delle riserve
8 devolurnional

I principi in materia di remunerazione del capitale, di
indivisibilicd d&elle riserve tra i sogl  ordinari delle
riserve patrimoniali, di devoluzione del patrimonio residuc
& di devoluzieone di una quota degli utili amnuali ai fondi
mtualistieli per la promozione e 1o  sviluppe  della
cooperazione, sono inderogabili e devono essers  di fatto
egsarvati, In particolare ai sensi dell'articolio 2514 la
cooparativas

fa) nen potrd distrilmire dividendi in miszura superiora
all'interesse magsime dei buoni postali frutbiferi,
aumentatse di due punti & meezo  rispetbte &l capitale
effettivamente versato;

(b} non potrd remunerare ¢li strumenti finenziari offerti in
soLboscrizione al socl cooperatori in misura superiore a due
punti rispette al limlte massime previsto per i dividendt;

{c} non potrd distribuire rigserve fra i soci coocperatort ;

{d} dovra develvers, din case di  scioglimente della
wooperativa, L'intere patrimonic sociale, dedotto soltanto
1l ecapitale sociale e 1 dividendi eventualmente maturaki, ai
Fondi mutualistici per la promozione e 1o sviluppe della
conperazione,

Art. 51 (Ainwvio)

Per quanto non previsto dal presente statuto, wvalgono le
vigénti norme dl legge sulle societd cocperative a mutualitd
prevalente, a norpa fell'art. 2519 del codice eivile, in
quanto compatibili, le nomme delle Societa per awioni, e ie
norme in tema di congerzl e societd consortili.
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